Socialpaedagogisk Center Neestved s@ger
afdelingsleder til helhedstilbuddet for borgere med
Prader-Willi syndrom

Ser du spaendende udfordringer i et komplekst felt, s er det maske dig vi skal samarbejde med!
Kan du skabe rammer der fremmer det tvaerfaglige samarbejde, og har du lyst til sammen med
medarbejdere at skabe det gode hverdagsliv for borgere med PWS?

Sa kan vi tilbyde borgere og medarbejdere der gleeder sig til at fa dig med om bord, hvor vi
sammen skal fortseette med at skabe et attraktivt og udviklende helhedstilbud i et trygt og tillidsfuldt
miljg, med hgj faglighed, fokus pa borgeres individuelle liv, vejen til mestring og trivsel.

Du vil blive dagligleder af et helhedstilbud, hvor vi rader over botilbuddet Orions Beelte samt
aktivitets- og samvaerstilbuddet Cassiopeia.

Du vil fa teet dialog og samarbejde med den gvrige ledelse i Socialpaedagogisk Center Neestved og
samarbejdende kommuner.

Du skal kunne arbejde i et felt, som er politisk styret, og hvor Den Danske Kvalitetsmodel og socialt
tilsyn er centrale parametre for kvalitet.

Vi tilbyder:

- tveerfaglige kompetencer som blomstrer og som skal nuanceres endnu mere, til gavn for
borgere, tilbuddet og samarbejdet

 neerveaerende vaerdier som vi er stolte af

- at gve 0s i og veerdsaette den gode dialog i komplekse dilemmaer

 en tro pa, at vi sammen gar laengst og derfor er det vigtigt med meningsskabelse i en travl
hverdag

« KRAP uddannelse

- supervision i ledelsesgrupper

+ anseettelse pa lederoverenskomst
Din baggrund og faglige kvalifikationer:
Den ideelle kandidat har erfaring fra en lignende lederstilling fra botilbud for borgere med nedsat
funktionsevne og gerne PWS-viden. Fokus er pa hgj faglighed, inddragelse af borgeren samt
neerveerende og udviklende miljger. Det er afggrende, at du motiveres af lederrollen og af at
praktisere ledelse i teet dialog med paedagogisk og sundhedsfagligt personale, borgere/pararende,
andre kommuner og ledelseskollegaer pa tveers af specialomrader.
Der lzegges seerligt vaegt pa felgende:

- Faciliterende tilgang, hvor det er vigtigt at kunne understgtte medarbejderne i;at navigere i
borgeres umiddelbare behov, naermiljgets forventninger og dilemmaerne i forhold til
lovgivningenat veere specialist pa omradet og have borgerens sind pa sindeat kunne
understatte medarbejder i at containe indre og ydre pavirkninger, szerligt med fokus pa haje
folelsesmaessige belastninger

+ Faglig indsigt i specialomradet med gnske om at udvikle, undersgge tendenser og vaere

katalysator for at seneste viden bliver implementeret i den eksisterende kultur

.

Pzaedagogfaglig uddannelse gerne suppleret med lederuddannelse pa diplomniveau

+ Indsigt i KRAP med et menneskesyn der bygger pa en nysgerrig og undersggende tilgang
hvor mennesket ses som en ressource

- Low Arousal — Praksisneer relations paedagogik, hvor vi arbejder bevidst med at nedbringe

det forhgjet alarmberedskab, sa vi stressreducerer og kravtilpasser den enkelte borger

Din personlighed:
Den ideelle ansgger er en fagligt velfunderet person med naturlige lederegenskaber og naturlig

interesse for at skabe noget sammen med mennesker. Du skal evne en hgj grad af empati og
kunne navigere i hgje folelsesmaessige belastninger. Du skal kunne se dig selv som en ansvarlig
rammesaetter og facilitator for afdelinger med motiverede medarbejdere.

 Et grundlaeggende a@nske om at finde vejen sammen med borger, medarbejder, pargrende og
relevante samarbejdsrelationer
« Understgtte trivsel, godt humgr og den gode attraktive arbejdsplads

« At du som person er nysgerrig og kan lade dig begejstre



Praesentation af virksomheden:

Socialpaedagogisk Center Neestved er kommunens bo- og aktivitetstilbud til mennesker med nedsat
funktionsevne.

Vores personale yder statte til ca. 450. Vi er samlet set ca. 350 ansatte, 12 afdelingsledere, 1
vicecenterleder og 1 centerleder.

Praesentation af helhedstilbuddet Orions baslte og Cassiopeia:

Pa Orions Baelte og Cassiopeia er der samlet plads til 12 voksne med PWS. Borgerne bor i egne
lejligheder, som er fordelt i 3 levegrupper med 4 lejligheder i hver. Aktivitets og samarbejdstilbuddet
er fysisk placeret et andet sted i byen, hvilket borgerne stattes i at komme til og fra.

Vil du leese mere kan du ga ind pa https://www.socialpaedagogiskcenter.dk/

Se job- og personprofilen.

Len- og ansaettelsesvilkar sker i henhold til geeldende overenskomst indgéet mellem KL og
Socialpaedagogisk Landsforbund.

Tiltreedelse snarest.

Arbejdstid pr. uge 37 timer.

Vil du vide mere

Du er velkommen til at kontakte Centerleder Pernille Slott, tIf. 2466 5195.

Ansggningsfrist onsdag den 14. januar 2026.

Ansaettelsessamtaler atholdes tirsdag den 20. januar 2026 og 2. samtale afholdes torsdag den 29.
januar 2026.

Du skal forvente at kandidater der kommer videre til 2. samtale, elektronisk bliver inviteret til at
medvirke i en personlighedstest, hvilket du vil fa en tilbagemelding pa via et online mgde, inden 2.
samtale.

Du sg@ger stillingen ved at sende din ansagning, CV og anden relevant dokumentation og
uddannelsesbevis elektronisk via ansggerknappen "Ans@g”.

Vi ser frem til at modtage din ansggning.

Om Naestved Kommune

Vi er Sjeellands mest erhvervsvenlige kommune. Vi er en kommune i veekst og med fokus pa styrke
sammenhaeng mellem natur, by og vand. Vi laser opgaver inden for sundhed, barn- og unge, kultur
og fritid, erhverv, borgerservice samt arbejdsmarked. Vi er flere end 7.000 medarbejdere, og vi har
en ambities malsaetning om at blive Danmarks mest attraktive offentlige arbejdsplads. Vi arbejder
derfor mélrettet med god ledelse, fleksibilitet og et godt psykisk arbejdsmilje for at skabe gode
betingelser for vores arbejdsliv. Nar du arbejder hos os, far du mulighed for at gere en forskel og
have indflydelse pa det gode arbejdsliv. Vi veerdseetter mangfoldighed og de bidrag, vi hver isaer
bringer til arbejdspladsen. Du kan fa mere information om os pa vores hiemmeside, Facebook

og LinkedIn.
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