Frist:

Faglig steerk omradepsedagog s@ges til 26.11.2026

dagtilbudsomrade Ost

Jobkategori:

Har du et seerligt blik for barns deltagelsmuligheder og paedagogisk kvalitet og forstar du Undervisning, Bern & Unge

at arbejde med udvikling i en positiv kontekst- sa er du maske vores nye
omradepaedagog.

Vi sgger 2 omradepaedagoger fra 1. januar 2027 eller snarest, som kan vaere med til at
agge deltagelsesmulighederne i laeringsmiljgerne i institutionerne, sammen med de
paedagogiske medarbejdere og i teet sparring med den daglige leder af daginstitutionen.

Stillingsbetegnelse:
Omradepaedagog

Antal stillinger:

Braender du for at arbejde med bgrnefaellesskaber og bernemiljg, i gjenhajde med barn 2
og kollegaer, og har du rigtig gode samarbejdskompetencer, stor peedagogisk faglighed
. e g . . Afdeling:
og synes, at en meget varieret og omskiftelig arbejdsdag er spaendende — sa er denne
. . . . Omrade Ost
stilling maske lige dig!
Vores vision for arbejdet er, at alle b@rn, uanset udgangspunkt, skal have gode og .
ligeveerdige muligheder for at udfolde sig i livet. Vi arbejder derfor ud fra, at alle bgrn skal Lokation:
S - : : . Radmandshaven, 20, 4700,
stattes i laeringsmiljget og i barnefaellesskabet og skal have en oplevelse af, at bidrage til Nesstved
estve

feellesskabet, men ogsa fele sig accepteret, som den man er.

Praesentation af virksomheden:

| Dagtilbud st vaegter vi at alle bgrn har de samme muligheder for at trives og veere i
udvikling. Ligesom trivsel og udvikling, er udsathed ikke n@dvendigvis en konstant faktor
og derfor er det en forudsaetning at vi, kontinuerligt og med nysgerrighed, arbejder med
udvikling af laeringsmiljgerne. Der er stor forskel pa institutionernes stgrrelse og dermed
planleegning og udferelse af den paedagogiske kerneopgave og derfor er det en
forudsaetning, at du med naturlighed kan indga i forskellige kontekster.

Vi arbejder ud fra tanken om, at udfordringer med deltagelsesmuligheder i faellesskabet
opstar lgbende, og for at skabe nye udviklings- og deltagelsesmuligheder for barnene,
bruger vi omradepsedagogen som en ekstra spiller pa vores paedagogiske traeningsbane.
| feellesskab udarbejdes en handleplan hvor den nye udvikling beskrives.
Omradepaedagogen, er sammen med daginstitutionens medarbejdere, med til at
indarbejde nye handlemader i den daglige praksis.

Vi arbejder med tidlig indsats gennem samarbejde med tvaerfaglige samarbejdspartnere
og med understgttelse fra omradepaedagoger i daginstitutionerne.

De primaere samarbejdspartnere vil vaere daglige ledere og paedagoger i dagtilbuddene.
Omradepaedagogen har til opgave at positionere sig efter opgavens karakter.

Der vil Isbende veere feelles kompetenceudvikling samt supervision.

Omradeleder er naermeste leder.

Hvem leder vi efter:

Vi sgger en omradepasdagog som kan arbejde med deltagelsesmuligheder i
bgrnemiljgerne.

Her har du b.la har fokus pa:

* Det relationelle, bade barn-barn og voksen- barn

« Struktur og organisering af dagen

» Paedagogik og indretning/fysisk laeringsmilja

* Voksen positionering

* Faglig refleksion

« Rammer og planlaegning ift. bernefaellesskaber og deltagelsesmuligheder

* Den styrkede laereplan

Hvem kommer du til at arbejde med / hvilke kollegaer kan du made:

| Omrade @st har vi 11 dagtilbud, hvor 5 omradepaedagoger far tildelt opgaver med 3-4



maneders varighed via visitation. Institutionerne er placeret i Naestved by, Tapperngje og

Toksveerd/Holme-Olstrup.

Gennem visitation tildeles en periode med omradepasdagog i institutionen hvor
leeringsforlgb gennemfares ved at omradepaedagogen, i et ligevaerdigt samarbejde med
det paedagogiske personale, ser pa laeringsmiljget, sd barnene mader en dagligdag, som
er tilpasset naermeste udviklingszone. Arbejdet styres og dokumenteres via handleplaner,
som laves i samspil med institutionen.

Du er en del af et team pa 5 omradepaedagoger i alt, der ogsa samarbejder med
omradepeedagogerne fra de andre tre dagtilbudsomrader.

Vi tilbyder:

*en spaendende hverdag med mange alsidige opgaver

+et dagtilbudsomrade med fokus pa udvikling trivsel, dannelse og leering

«faglig sparring og udvikling

*netveerksmader

tvaerfagligt samarbejde

ssupervision

*en hverdag hvor vi b.la bade benytter metoder som Cos P, uddannelse inden for
Flerfamilie arbejde samt Marte Meo

Vi forventer, at du:

*har en padagogisk uddannelse, gerne supplerende efteruddannelse.

*kan lide at skabe udvikling gennem andre fagpersoner.

*ved du lykkes, nar andre lykkes

«trives med at opgaverne flytter sig, ogsa fysisk

*har praktisk peedagogisk erfaring i arbejdet med deltagelsesmuligheder

+er systemisk teenkende i forhold til inklusionsarbejdet samt kulturaendringer.

«er faglig velfunderet teoretisk/praktisk.

*kan arbejde med processtyring og har samtidig en naturlig spgrgende, undersggende og
nysgerrig tilgang.

*har gode kommunikations- og samarbejdsevner

*har stor faglig ansvarsfalelse og kan arbejde med handleplaner.

*har egen bil, som du kan transportere dig rundt i.

kan tilretteleegge din arbejdstid sa det passer til opgaverne.

eer indstillet pa at dine daglige arbejdsopgaver er spredt ud over flere matrikler.

Omradepaedagogerne opgave er:

«at veere ansat som psedagoger med seerligt formal

«at styrke de paedagogiske lzeringsmiljger i daginstitutionerne

«at arbejde forbyggende med barns trivsel, udvikling og deltagelse

«at understatte en inkluderende paedagogisk praksis, hvor alle bagrn far mulighed for at
veere en del af et feellesskab

«at indga i praksis sammen med det paedagogiske personale

«at guide og understgtte det paedagogiske personale og kvaliteten i dagtilbuddene

Du kan laese mere om job - og personprofil her.

Relevant uddannelsesbevis skal vedheeftes.

Len- og ansaettelsesvilkar

Len- og ansaettelsesvilkar sker i henhold til geeldende overenskomst indgaet mellem KL

og BUPL.

Oplysninger om startign og forventet Igninterval

Via linket her kan ses oplysninger om relevant Igninterval for den konkrete stilling. |

oversigten veelges Naestved Kommune, hvilken stillingskategori (overenskomst) du

ansgager til og yderligere hvilken stilling du sgger. | tabellen derunder kan ses de
relevante oplysninger for den konkrete stilling.


https://naestved.emply.com/api-v2/shared-files/095767c5-3d9c-4a4d-aad2-79b9257db700/shared-access-keys/h8cretv03ffw9l80g8k7poonxs3vpprmwyh2epjvjnviu2s8ax4zs92odirvfzyi
https://www.krl.dk/#/kommuneloenstat

Tiltreedelse efter aftale

Arbejdstid pr. uge 37 timer

Fuldtidsindsats

Stillingerne er fuldtidsstillinger pa 37 timer pr. uge. Skulle der veere gnske om andet
timetal, kan der indgas dialog om dette ved tiltreedelsen.

Vil du vide mere

Du er meget velkommen til at kontakte omradeleder Charlotte Seim pa 2128 3926 hvis
du er nysgerrige pa at hare om stillingen eller omradepaedagog Hanne Jensen pa 2372
8731.

Ansagningsfrist den 26. november 2026.

Anseettelsessamtaler afholdesden 27. november 2026.
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