En konsulent til PPR og Rejseholdets praksisnaere
indsatser i folkeskolen

Vil du vaere med til at udvikle skolens feellesskaber indefra?

PPR og Rejseholdet i Neestved styrker den praksisneere indsats pa skolerne og se@ger

endnu en konsulent, der kan bidrage til kapacitetsopbygning i skolernes leererteam og

leeringsmiljger.

Vi arbejder ud fra en tydelig ambition om at udvikle en skole, der kan mere for flere —

gennem styrket almenpaedagogik og professionelle leeringsfaellesskaber.

Vi tror pd, at lasningen ikke ligger uden for klasse men ligger i feellesskabet, i didaktikken,

i relationerne og i modet til at unders@ge praksis sammen.

Det betyder, at vi feelles tror pa

+at deltagelse er en forudsaetning for lzering og trivsel

«at almenpaedagogikken er fundamentet

«at faglighed, didaktik, relationer og paedagogik haenger ulgseligt sammen

«at forandring skabes sammen med skolens leerere, paedagoger og ledelse

Din rolle og funktion

Du indgér i op til 10-ugers intensive forlab i klasser, hvor der er behov for at styrke

deltagelsesmuligheder og laeringsmiljg eller du arbejder teet sammen med skolens

ledelse og klasseteams om at finde nye deltagelsesmuligheder i klassefaellesskaberne

ved at veere fast til stede pa skolen og giver hjeelp til konkrete problemer i klassen,

klasseteamet, argangen, elevgrupper via tydelige aftaler med klasseteamet og skolens

ledelse.

Du vil

«arbejde side om side med laererne og paedagogerne i undervisningen

sunderstgtte udvikling af struktur, klasseledelse og differentiering

«facilitere refleksionsprocesser og faelles analyse

bidrage til varige aendringer i praksis

+indga i et fagligt udviklingsarbejde via kontekst management som praksisform
Indsatsen sker i taet samarbejde med skoleledelse, ressourcepersoner, Rejseholdets
indsatser og PPR'’s psykologteam.

Vi leegger vaegt pa, at du

har erfaring fra skoleomradet og har en leerer/paedagog uddannelse med
efter/videreuddannelse

*kender kompleksiteten i klasselivet

+har blik for bade elevernes behov og leerernes arbejdsvilkar

*kan skabe tillid og psykologisk tryghed

*kan kombinere anerkendelse med retning og forventning

*har systematik og blik for dokumentation

Hos os far du

*en tydelig og afgraenset opgave

*mulighed for faglig fordybelse

taet samarbejde med dygtige kolleger

en organisation i udvikling, hvor du far indflydelse

ssupervision og sparring

Hvad du bliver en del af?

*Du traeder ind i en organisation i beveegelse.

*PPR og Rejseholdet har opbygget et staerkt samarbejdsteam. Vi prioriterer supervision,
faglig sparring, feelles refleksion og humor hgit.



*Du bliver en del af et kollegafeellesskab med bade tyngde, engagement og humor - og
med en feelles ambition om at gare en reel forskel for barn og unge i kommunen.

Det praktiske

*Lan- og ansaettelsesvilkar sker i henhold til geeldende overenskomst mellem KL og den
forhandlingsberettigede faglige organisation.

*Tiltraedelse 1. oktober 2026 eller snarest derefter.

*Arbejdstid pr. uge 37 timer.

Oplysninger om startlon og forventet Igninterval

Via linket her kan ses oplysninger om relevant Igninterval for den konkrete stilling. |
oversigten vaelges Naestved Kommune, hvilken stillingskategori (overenskomst) du
ansgager til og yderligere hvilken stilling du sgger. | tabellen derunder kan ses de
relevante oplysninger for den konkrete stilling.

Vil du vide mere, er du velkommen til at kontakte Leder af PPR Trine Rgnne pa telefon
2545 0274 eller Koordinator Inge Hanberg pa telefon 2545 0970 og Koordinator af
Rejseholdet Mille Winther pa telefon 2977 3402.

Ansagningsfrist onsdag den 19. august 2026.

Anszettelsessamtaler holdes mandag den 24. august 2026.

Du sgger stillingen ved at sende din ansagning, CV og anden relevant dokumentation og
uddannelsesbevis elektronisk via ansa@gerknappen "Ansgg”.

Vi ser frem til at modtage din ansggning.


https://www.krl.dk/#/kommuneloenstat
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