
Data Engineer – Data Fanatic

Går du ikke i panik når du læser om OneLake, Data Factory, Synapse, Power BI, Notebooks og
Lakehouses? Så er du måske vores fremtidige Fabric Fanatic
Næstved Kommune investerer massivt i fremtiden på datafronten og har brug for en medarbejder,
som kan være med til at sparke gang i vores professionalisering og etablering af en moderne
dataplatform i Microsoft Fabric, og gerne har kendskab til det. Du vil have en unik mulighed for at
være med fra start og sætte et seriøst præg på det fundament, som de datadrevne beslutninger
fremadrettet skal bero på - og vi er meget ambitiøse. Dataarbejdet har i disse år enorm
bevågenhed, og en grundsten i at løse den opgave er en velfungerende dataplatform. Det er hér,
du kan komme i spil: Dine opgaver vil i overvejende grad bære præg af opsamling og
standardisering af rådata fra kildesystemer til brug for senere analyse eller modellering. 
Team IT og Digitalisering søger en medarbejder med vindende personlighed, der har lyst til at gå
forrest med innovative optimeringsløsninger i Næstved Kommune. 
Hos os finder du:

et engageret team af dygtige kollegaer, der allerede excellerer indenfor automatisering, RPA

og AI

●

en arbejdsplads, hvor vi værdsætter kreativitet, innovation og en proaktiv tilgang til nye

løsninger

●

muligheder for personlig og faglig udvikling inden for de nyeste teknologier●

Fagligt må du gerne kunne nikke genkendende til at have:

interesse for arbejde med dataplatforme bl.a. Microsoft Fabric●

dataingestion og -standardisering●

forståelse for forretningsbehov og hvordan data kan understøtte beslutningstagning●

have evnen til at datamodellere samt fejlfinde og analysere problemer●

fortrolighed med Power BI●

performanceoptimerings ninja skills●

optimeringsevner indenfor forespørgsler, caching og dataindlæsning●

kendskab til programmeringssprog som Python, SQL, R samt Microsoft Power Automate

Desktop

●

Som medarbejder skal du kunne:

samarbejde med dataanalytikere, BI-specialister og forretningsbrugere●

kommunikere tekniske koncepter til ikke-tekniske interessenter●

problemløse og optimere●

bringe nye perspektiver til teamet●

kommunikere udadvendt og positivt i organisationen●

bevare overblikket under pres●

have en åben og ærlig tilgang●

analysere og finde praktiske løsninger●

være en teamplayer, men også skabe resultater alene●

forstå den strategiske digitaliseringsdagsorden●

have viden om data, AI og RPA●

have positiv indstilling og humor●

kende til kommunale opgaver og udviklingsprojekter●

være selvstændig og initiativrig●

Det kan også være en fordel at du (men ikke et krav):

er Microsoft Certified: Fabric Analytics Engineer Associate●

er Microsoft Certified: Azure Data Engineer Associate●

Vi tilbyder:
Du vil møde ind til en spændende stilling, der er placeret i Center for Koncernservice, Team IT &
Digitalisering. Team IT & Digitalisering består af ca. 33 medarbejdere, der arbejder med
traditionelle IT-driftsopgaver, servicedesk og support af brugerne, databeskyttelse,
leverandørstyring, systemforvaltning, digitalisering og ledelse af implementeringsprojekter. Dine
nye fremtidige nærmeste kolleger er i vores optimeringsteam som bl.a. arbejder med data, AI og



RPA, som brænder inderligt for at gøre tingene smartere, lettere og mere præcist for de godt og vel
7000 ansatte i Næstved Kommune. Herudover vil du arbejde tæt sammen med bl.a. vores
kollegaer i Team Analyse og Ledelsesinformation. 
Vi sidder i åbent kontorlandskab i lyse lokaler i kommunens største administrationshus, hvor der
bl.a. er kantine. Der er ca. 1 km til Næstved Station. 
Derudover tilbyder vi dig:

et spændende job i en stabil organisation, med gode personalevilkår og fokus på personlig

udvikling

●

gode arbejdsforhold i strukturerede rammer●

selvstændige og spændende arbejdsopgaver og masser af udfordringer●

supervision og en særdeles fleksibel arbejdsplads, med mulighed for hjemmearbejde om

fredagen

●

en værdibaseret organisation midt i en spændende udvikling●

Du kan se job- og personprofilen her.
Løn- og ansættelsesvilkår sker i henhold til gældende overenskomst indgået mellem KL og den
forhandlingsberettigede organisation.
Tiltrædelse pr. 1. juli 2025. Er du ledig kan det komme på tale at du starter før.
Arbejdstid pr. uge er fuld tid.
Vil du vide mere
Du er velkommen til at kontakte Projektleder Claus Poulsen på telefon 4124 4201 eller IT- og
Digitaliseringschef Lars Borg på telefon 2115 2674 på hverdage mellem kl. 08.30 og 09.00.
Ansøgningsfrist søndag den 11. maj 2025.
Ansættelsessamtaler forventes afholdt mandag den 19. maj 2025.
Du søger stillingen ved at sende din ansøgning, CV og anden relevant dokumentation og
uddannelsesbevis elektronisk via ansøgerknappen ”Ansøg”.
I ansøgningen bedes du beskrive hvilke dataprojekter du har deltaget i, eller udarbejdet i løbet af
din uddannelse.
Straffeattest skal fremvises ved ansættelsen.
Interesseret?
Vi glæder os til at høre fra dig!
Vi ser frem til at byde dig velkommen i vores team, hvor din passion for teknologi og innovation vil
blive værdsat og belønnet.
Om Næstved Kommune
Vi er Sjællands mest erhvervsvenlige kommune. Vi er en kommune i vækst og med fokus på styrke
sammenhæng mellem natur, by og vand. Vi løser opgaver inden for sundhed, børn- og unge, kultur
og fritid, erhverv, borgerservice samt arbejdsmarked. Vi er flere end 7.000 medarbejdere, og vi har
en ambitiøs målsætning om at blive Danmarks mest attraktive offentlige arbejdsplads. Vi arbejder
derfor målrettet med god ledelse, fleksibilitet og et godt psykisk arbejdsmiljø for at skabe gode
betingelser for vores arbejdsliv. Når du arbejder hos os, får du mulighed for at gøre en forskel og
have indflydelse på det gode arbejdsliv. Vi værdsætter mangfoldighed og de bidrag, vi hver især
bringer til arbejdspladsen. Du kan få mere information om os på vores hjemmeside, Facebook
og LinkedIn. 
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