Vil du vaere med til at skabe forandring for barn og
familier? Udviklingscenter for Barn og Familier i
Naestved Kommune s@ger paedagoger til Huset.
Stillingerne er pa 32 timer.

Vi leder efter de helt rette fagligt steerke paedagoger til Huset. Maske er nu, det rette
tidspunkt for dig til at sage et nyt og meningsfuldt arbejde.

Hos os far du mulighed for at gere en reel forskel for udsatte barn og unge - i et fagligt
ambitigst milja, hvor relationer, udvikling og samarbejde er kernen i vores arbejde.
Hvem er vi?

Huset er en forebyggende bgrne- og familiekompenserende dagforanstaltning for op til
15 anbringelsestruede bgrn i alderen 6-15 ar. Teamet bestar af 6 paedagoger og 1
afdelingsleder.

Vi er en del af Udviklingscenter for Barn og Familier (UBF), som rummer Huset,
familieplejen, 3 degnafdelinger og Skolen ved Asen — og er en del af Naestved
Kommunes samlede indsats for udsatte bgrn og unge.

Vi holder til i Agade 7a, 4700 Naestved.

Om malgruppen og opgaven

Malgruppen er bgrn og unge med relations- og tilknytningsforstyrrelser, som har behov
for socialpaedagogisk og terapeutisk stgtte i dag- og aftentimerne.

Flere af barnene er anbringelsestruede. Vores indsats kan veere afgagrende for, om
barnet kan blive i, eller vende tilbage til hjiemmet. Vi arbejder malrettet med at skabe
stabilitet, udvikling og trygge relationer — bade omkring barnet og i familien.

Arbejdet indebaerer blandt andet:

*Teet relationsarbejde med barnet/den unge

«Struktur, forudsigelighed og udviklingsstatte i hverdagen

*Samarbejde med foreeldre med henblik pa at styrke deres omsorgskompetencer
«Statte til helt basale omsorgsopgaver og hverdagsfaerdigheder

*Samarbejde med skole og gvrige samarbejdspartnere

Formalet er at forebygge mere indgribende foranstaltninger og skabe forandringer
sammen med barnet og familien.

Vi sgger dig, der:

*Er uddannet psedagog

*Har erfaring med - eller staerk interesse for — arbejdet med udsatte bgrn og familier
*Kan arbejde struktureret og samtidig bevare ro og overblik i komplekse situationer
*Trives i et taet teamsamarbejde

*Har humor, varme og faglig styrke

Hos os bliver du en del af en engageret personalegruppe, hvor vi prioriterer faglig
udvikling, supervision og et arbejdsmiljg preeget af dbenhed, energi og kollegial stotte.
Indsatsen i forhold til foraeldre er:

Kompenserende og vejledende statte, sa der over tid kan etableres ressourcer til igen at
indtraede i foraeldrerollen pa flere eller alle parametre. Det drejer sig blandt andet om, at

sikre bgrnenes sundhedsmaessige og personlige hygiejne, stgtte til alderssvarende

udvikling og feerdigheder, relevant paklaedning svarende til arstiden, sengetider, indga i

skole og hjemsamarbejde, lektier, madlavning mv.

Den udviklingsorienterede og peedagogiske referenceramme er:
*mentaliseringsbaseret miljgterapi.

-at forsta barnet/ den unge ud fra en udviklingspsykologisk tilgang.

Frist:
22-11-2026

Jobkategori:
Undervisning, Bern & Unge

Stillingsbetegnelse:
paedagog

Antal stillinger:
1

Afdeling:
Udviklingscenter for Barn og
Familier

Lokation:
Agade, 7A, 4700, Naestved



«at forsta og forholde sig til tilknytningsteorier og viden om relationsforstyrrelser.

«at arbejde med en anerkendende, mentaliserende og ressourceopbyggende tilgang i det
paedagogiske arbejde.

Vi sgger en paedagog, der kan og vil:

*Arbejde udviklingsorienteret og dynamisk

*kommunikere bade skriftligt og mundtligt med socialradgivere, foreeldre og andre
samarbejdspartnere.

*Arbejde selvsteendigt og ud fra givhe mal

*Afhente og bringe bgrn i husets biler

*Udfgre praktiske opgaver i Huset for bgrn og familier.

*Arbejde med at understeatte barn og unge i at indga i almenomradets tilbud:
Idreetsaktiviteter, spejder, musik eller lignende sociale fellesskaber.

Vi tilbyder:

*en arbejdsplads hvor samarbejde, arbejdsglaede og trivsel er i fokus

*Fagligt fokus, med intern uddannelse

*Mentorordning

*En arbejdsplads med 6 engagerede kollegaer

*Gode muligheder for faglig og personlig udvikling

Indflydelse og ansvar i det daglige arbejde.

Det forventes, at ansagere har erfaring i arbejdet med malgruppen.

Kun ansggere med paedagogisk eller tilsvarende relevant uddannelse vil komme i
betragtning.

Da der er en del kersel, vil det vaere en forudsaetning at ansagere har karekort.
Arbejdstider:

Da bernene ikke er i Huset om formiddagen, men efter afslutning af skole og dagtilbud,
vil arbejdstider veere planlagt med noget formiddagstid og eftermiddag- og aftenarbejde.
To dage om ugen arbejdes der frem til kl. 19.30.

Vi ved at arbejdstiden er afggrende for ansggeres behov for at privatliv og arbejdsliv
haenger sammen.

Ring gerne til afdelingsleder Jesper for at hare naermere eller se eksempel pa
arbejdsplan pa vores hjemmeside.

Len- og ansaettelsesvilkar:

Len- og ansaettelsesvilkar sker i henhold til geeldende overenskomst indgaet mellem KL
og SL.

Oplysninger om startign og forventet Igninterval

Via linket her kan ses oplysninger om relevant lgninterval for den konkrete stilling. |
oversigten veelges Naestved Kommune, hvilken stillingskategori (overenskomst) du
ansgager til og yderligere hvilken stilling du sgger. | tabellen derunder kan ses de
relevante oplysninger for den konkrete stilling.

Tiltreedelse: 1. januar 2027.

Arbejdstid: 32 timer

Vil du vide mere er du velkommen til at kontakte:

Afdelingsleder Jesper Nymann Vinsbgl tIf. 2059 2488

Forstander Per Aarkrog tIf. 4031 3710

Eller ga ind pa vores hjemmeside www.ubfnaestved.dk

Ansgagningsfrist: Den 22. november 2026

Ansaettelsessamtaler: Afholdes i uge 48

Ansggning sendes til: Der sgges elektronisk vedlagt relevant dokumentation.


https://www.krl.dk/#/kommuneloenstat
http://www.ubfnaestved.dk
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