
It-arkitekt

til det fælleskommunale it-selskab i Region Sjælland
Vil du tegne den tekniske arkitektur for server- og netværksdriften i et helt nyt kommunalt
it-selskab? Og være med til at samle 16 kommuners infrastruktur til én robust og sikker
platform?
De 16 kommuner i Region Sjælland, tilsammen 833.062 borgere, etablerer et fælles
kommunalt it-selskab, der skal konsolidere kommunernes server- og
netværksinfrastruktur og drift i én robust serviceorganisation. Initiativet udspringer af
Økonomiaftale 2026 mellem regeringen og KL, og selskabet stiftes den 1. januar 2027.
Selskabet etableres som et aktieselskab (A/S). Arbejdet er siden januar 2026 organiseret
som ét fælles program med syv projektspor. 
Konsolideringen af servere, netværk, drift og it-services er et af de største it-projekter i
nyere tid i den kommunale sektor. Fem regioner gennemfører den samme øvelse
samtidigt, og i denne stilling får du en nøglerolle i at omsætte ambitionerne til konkrete
projekter, beslutninger og resultater.

Om stillingen
Som it-arkitekt får du ansvar for at designe og modne målbilledet for server- og
netværksdriften på tværs af de 16 kommuner. Du bliver bindeled mellem forretning,
projekter, drift og leverandører og omsætter behov og krav til løsninger, der er robuste,
sikre og kan fungere i praksis – både i dag og i morgen. Du får stor indflydelse på
arkitektur, standarder og teknologiske valg i et miljø, hvor sikkerhed, kvalitet og
sammenhæng er i fokus.
Dine opgaver vil blandt andet være at:
Udarbejde løsningsdesign og teknisk arkitektur for server- og netværksinfrastrukturen•
Designe og modne målbilledet for datacenter, virtualisering, storage og backup på tværs
af kommunerne

•

Bidrage til udvikling af netværks- og sikkerhedsarkitektur – herunder segmentering,
routing, switching og firewall

•

Vurdere og udfordre tekniske løsningsforslag og sikre sammenhæng mellem nye og
eksisterende løsninger

•

Konsolidere og standardisere 16 kommuners platforme til én fælles, driftsstabil model•
Samarbejde tæt med projekter, drift, specialister og leverandører•
Bidrage til standardisering, forenkling og modenhed i infrastrukturen – uden at gå på
kompromis med driftsstabilitet og cybersikkerhed

•

Din profil
Du har en relevant it-uddannelse og erfaring med server- og/eller netværksinfrastruktur,
og du har lyst til at bringe din faglighed i spil i en arkitektrolle. Måske arbejder du allerede
som arkitekt – måske er du specialist, konsulent eller tekniker og klar til næste skridt i din
karriere. Det vigtigste for os er, at du er fagligt engageret, nysgerrig og trives med at
skabe struktur og retning i komplekse it-miljøer.
Det er en fordel, hvis du har erfaring med nogle af følgende områder:
Serverplatforme og virtualisering (fx VMware, Hyper-V, Windows/Linux Server)•
Datacenter, storage og backup•
Netværksdesign og segmentering, routing og switching•
Firewall- og sikkerhedsløsninger•
Infrastruktur- eller sikkerhedsarkitektur•
Kritisk infrastruktur eller komplekse enterprise-miljøer•



Vi tilbyder
Vi tilbyder en sjælden mulighed for at være med fra begyndelsen af en helt ny
organisation med stor strategisk betydning for 16 kommuner. Du får en central teknisk
rolle med bredt mandat, høj synlighed og reel mulighed for at være med til at forme
fremtidens kommunale it på Sjælland.
Du bliver en del af et fagligt stærkt miljø, hvor samarbejde, videndeling og pragmatisk
problemløsning er i højsædet. Her er der frihed under ansvar, tæt samspil med dygtige
kolleger og leverandører samt et fælles fokus på kvalitet, sikkerhed og stabil drift.

Praktisk
Løn- og ansættelsesvilkår sker i henhold til gældende overenskomst og efter
kvalifikationer.
Oplysninger om startløn og forventet løninterval 
Via linket her kan ses oplysninger om relevant løninterval for den konkrete stilling. I
oversigten vælges Næstved Kommune, hvilken stillingskategori (overenskomst) du
ansøger til og yderligere hvilken stilling du søger. I tabellen derunder kan ses de
relevante oplysninger for den konkrete stilling.
Tiltrædelse: Den 1. december 2026.
Ansættelsessted: Næstved Kommune, indtil selskabet får egen lokation.
Ansøgningsfrist: Onsdag den 21. oktober 2026.
Spørgsmål til stillingen: Kontakt Lars Borg, It- og Digitaliseringschef, Næstved Kommune,
tlf. 2115 2674.
Du søger stillingen ved at sende din ansøgning, CV og anden relevant dokumentation og
uddannelsesbevis elektronisk via ansøgerknappen ”Ansøg”.
Vi ser frem til at modtage din ansøgning.

https://www.krl.dk/#/kommuneloenstat

	It-arkitekt
	It-arkitekt


