Sygeplejerske, udekgrende i Mogenstrup

Hjemmeplejeteam med fokus pa faglig kvalitet og arbejdsfeellesskab sager
sygeplejerske.
Mogenstrup, Distrikt Sydest.

Du bliver ansat i et team, hvor det tvaerfaglige samarbejde er i hgjsaedet.

Hjemmeplejen er en spaendende arbejdsplads, hvor dagligdagen er uforudsigelig med
bade akutte og komplekse opgaver.

Vi arbejder i eldrelovens perspektiv med fokus pa helhedspleje, medarbejderkontinuitet
og borgerens selvbestemmelse.

Rehabilitering og forebyggelse, tidlig opsporing af demens, akut sygepleje og palliation er
vores faglige fundament.

Vi tilbyder borgerne sygepleje bade i deres eget hjem og i vores sygeplejeklinik i
Mogenstrup.

Vi arbejder i tveerfagligt sammensatte teams, der arbejdes i blandende vagter, dag og
aften.

For at kunne handtere den stigende kompleksitet og uforudsigelige hverdag, har vi
borgerkonferencer og daglig triagering i det tvaerfaglige miniteam.
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Vi tilbyder:

Stor medindflydelse pa planleegning af arbejdsplan, der ma forventes weekendarbejde
svarende til hver 3. weekend

Introduktionsprogram med udgangspunkt i dig og dit behov

Samarbejde i tveerfaglige team, med formaliserede borgerkonferencer og daglig
triagering

Hgj prioritet af kollegial faglig sparring og kompetenceudvikling

Mulighed for relevante diplom moduler

En dynamisk og udviklende arbejdsplads med mange borgernaere udviklingsprojekter

*Som sygeplejerske hos os:

Navigerer du professionelt hos borgerne, og i samarbejdet med dine kolleger og gvrige
samarbejdspartnere

Anvender og gger du din faglighed i den tveerfaglige indsats

Udfordrer du maden hvorpa vi taenker kompetenceudvikling

Arbejder du rehabiliterende og med inddragelse samt motivation af borgeren

Kan du bevare overblikket og handtere en arbejdsdag med mange input

Har du kgrekort

<Dine kvalifikationer:

Uddannet sygeplejerske

Bidrager med viden og erfaring til Iasning af kerneopgaven

Understatter den faglige reflektion

Arbejder professionelt og malrettet

Stor forstaelse for og evne til at bidrage til det fortsatte trygge arbejdsfaellesskab



*Relevant uddannelsesbevis skal vedhaeftes ansagningen.

*Lgn- og anseettelsesvilkar sker i henhold til geeldende overenskomst indgaet mellem
Neestved Kommune og Dansk Sygeplejerad.
Tiltreedelse efter aftale.
*Oplysninger om startlan og forventet Igninterval
+Via Linket her kan ses oplysninger om relevant Igninterval for den konkrete stilling.
| oversigten veelges Naestved kommune og naeste kolonne vaelges overenskomst
som er syge- og
sundhedspersonale Basis KL og til sidst veelges stilling = sygeplejerske.
+Arbejdstid pr. uge 37 timer. Timetallet kan forhandles.

+Vil du vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte teamleder Lone Greger
Jensen pa tif.nr. 2167 6646

*Ansggningsfrist den 21. august 2026.

*Anseaettelsessamtaler afholdes den 26. og 27. august 2026

*Naestved Kommune har rggfri arbejdsdag.

+Vi ser frem til at modtage din ansggning.

*Naestved Kommune er en veerdibaseret organisation med udgangspunkt i veerdierne:
Dialog, helhed og tillid.

ldreomradet er en del af Center for Sundhed og Zldre. Det er opdelt i 2 distrikter hvert
bestaende af et hjemmeplejeomrade samt et antal plejecentre.

Distriktet varetager opgaver indenfor rehabilitering, pleje og omsorg, sygepleje, treening
og aktiviteter.


https://www.krl.dk/#/kommuneloenstat

	Sygeplejerske, udekørende i Mogenstrup
	Sygeplejerske, udekørende i Mogenstrup


