
Vesterlandsskolen søger leder til specialområdet

Vesterlandsskolen søger en afdelingsleder til vores ledelsesteam pr. 1. oktober 2026.
Afdelingslederen skal være daglig leder af Vesterlandsskolens specialområde.
Vesterlandsskolen er en skole med ca. 550 elever fordelt på tre matrikler: Afdeling
Fuglebjerg, afdeling Grønbro samt afdeling Hyllinge.
Vesterlandsskolen har en specialklasserække på 1.-9. årgang, organiseret i tre
forskellige spor, hvor der ydes specialpædagogisk bistand alt efter elevernes udfordringer
inden for tre overkategorier: Kognitive udfordringer, socio-emotionelle udfordringer samt
andre udviklingsforstyrrelser.
Vi er i proces med etablering af nyt ledelsesteam, hvor speciallederen bliver en del af
skolens ledelsesteam, som pt. består af fem ledere: Skoleleder, to afdelingsledere i
almen på afdeling Fuglebjerg og afdeling Grønbro, SFO-leder samt vikarierende
specialleder. 
Skolens nye ledelsesteam har en væsentlig og spændende opgave i samarbejdet om
samt udvikling af såvel Vesterlandskolens som Næstved kommunes værdier og
indsatsområder.
Lederen af specialområdet skal - sammen med den øvrige skoleledelse - stå i spidsen for
skolens udvikling og drift. Synlig og nærværende ledelse er vigtig, samtidig med at
afdelingslederen har et anerkendende pædagogisk og menneskeligt udgangspunkt. 
Arbejdsstedet for lederen af specialområdet er på afdeling Fuglebjerg, men transport til
øvrige afdelinger og i forbindelse med visiteringer skal forventes. Der sker løbende en
udvikling af ledelsesteamets arbejdsopgaver efter behov, hvorfor skift i ansvar for
afdelinger er en mulighed. 
Vesterlandsskolen er en udviklingsorienteret folkeskole. Vi har en engageret
forældregruppe og fantastiske børn fra forskellige miljøer. Skolen har samlet set ca. 100
kompetente medarbejdere – fordelt på administration, undervisende lærere og
pædagoger samt pædagogiske medarbejdere i SFO’erne - der med de professionelle
læringsfællesskaber som fundament sikrer faglig udvikling for alle vore elever. Vi arbejder
systematisk med udvikling på tværs af alle afdelinger.   
Du skal blandt andet varetage følgende funktioner:
Personaleansvarlig for lærerne i specialklasserne på afdeling Fuglebjerg •
Ansvarlig for den daglige ledelse af specialklasserne•
Ansvarlig for interne og eksterne visitationer for alle distriktets elever i specialtilbud•
Sikre lokal implementering af de kommunalpolitiske skolemål•
Skabe kultur for udvikling af pædagogiske metoder og principper, og en grundlæggende
fælles retning for det pædagogiske arbejde gennem klare forventninger og klare mål

•

Initiere, styre og forankre tværfaglige processer •
Vi søger en leder der:
Har en stærk pædagogisk ledelsesprofil med ordentlighed, konsistens og stringens i sin
opgaveløsning

•

Har kendskab til lovgivningen på specialundervisningsområdet•
Kan bevare overblikket i en kompleks hverdag•
Har gode relationelle og kommunikative kompetencer, er synlig og tydelig i sin
kommunikation

•

Evner samtalen om de svære emner•
Har flair for den daglige drift•
Kan arbejde fleksibelt og være i stand til at yde en ekstra indsats, når opgavernes
karakter og aktualitet kræver det

•

Har humoren i orden og det indre kompas rettet til - også når det bliver svært•

Frist:
20-08-2026

Jobkategori:
Ledelse

Stillingsbetegnelse:
Afdelingsleder

Antal stillinger:
1

Afdeling:
Vesterlandsskolen

Lokation:
Sandvedvej, 24, 4250,
Fuglebjerg



Løn- og ansættelsesvilkår
Stillingen aflønnes i henhold til gældende overenskomst. Stillingen er på 37 timer.
Tiltrædelse
Stillingen ønskes besat pr. 1. oktober 2026.
Ansøgningsfrist
Der er ansøgningsfrist torsdag den 20. august med løbende samtaler – dog
senest gennemført i uge 35
Vil du vide mere
Yderligere oplysninger kan fås ved henvendelse til skoleleder, Thomas Wimmer, på
telefon 23605019 eller vikarierende specialleder, Anette Rumann, på telefon 25450803
Vi ser frem til at modtage din ansøgning.
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