Psykologer til Barnehus Sjaelland — afd. Neestved
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Bornehus

Vil du vaere med til at gare en forskel for barn og unge der har veert udsat for overgreb —
sa har du muligheden her:

Pa baggrund af Barnets Lov ses fortsat et stigende antal sager i Barnehus Sjeelland,
ligesom implementeringen af traumefokuserede behandlingsmetoder kraever ekstra
ressourcer.

Vi sgger derfor psykologer til faste stillinger med start den 1. december 2026 eller snarest
derefter, til vores afdeling i Nasstved.

Hvem er vi:

Barnehus Sjeelland er organisatorisk forankret i Center for Barn og Unge i Naestved
Kommune og har afdelinger i Naestved og Roskilde.

Det er Barnehus Sjeellands opgave at sikre en koordineret og skansom tvaerfaglig indsats
af hgj kvalitet i sager, hvor der er viden eller mistanke om vold eller seksuelle overgreb
mod bgrn i alderen 0-18 ar.

Formalet med indsatsen i de danske bgrnehuse, er at udrede barn og unge for mulige
konsekvenser af overgreb, som led i den kommunale bgrnefaglige §20 undersggelse.
Malet med indsatsen er, at barnet / den unge modtager den rette stotte og dermed far
bedre mulighed for at komme sig. Vi arbejder altid sammen i makkerpar, socialradgiver
og psykolog, og du vil i dagligdagen omgive dig med passionerede og engagerede
kollegaer fra begge faggrupper.

En organisation i stor udvikling:

Som noget nyt i Barnehus Sjeelland, vil der veere mulighed for at gennemfgre savel
kortere som lzengerevarende behandlingsforlgb til barn og unge, der har veeret i
udredning hos os.

Afdeling Naestved holder til i centrum af Naestved, og i gaafstand fra Naestved Station. Vi
befinder os i nye, flotte og barnevenlige fysiske rammer. Vi har teet samarbejde med
vores anden afdeling i Roskilde og Fanix Sjaelland.



Som psykolog i Barnehus Sjeelland far du mulighed for:

*Taet tveerfagligt samarbejde i alle sager med socialradgivere og psykologer

At veere en del af et monofagligt team bestaende af ca. 30 psykologer

*Gennem udredningssamtaler at afdaekke og vurdere barnets aktuelle psykiske tilstand
og behov med seerligt fokus pa efterreaktioner og traumatisering

*Udfeerdige afsluttende rapporter til kommunernes myndighedsradgivere

At yde radgivning, vejledning og faglig sparring til de gvrige sektorer, der er involveret i
udredningen af de evt. overgreb mod barnet, det vaere sig kommune, politi og/eller
sundhedsvaesen

*At gennemfare kortere kriseinterventionsforlgb med bgrn og unge

*Mulighed for varetagelse af behandlingsforlgb

*Lgbende at deltage i tvaersektorielle mgder

+Bidrage til barnehusets funktion som vidensenhed indenfor overgreb

*Selv at tilrettelaegge dine arbejdsopgaver

*Hjemmearbejdsdage

Vores gnsker til vores kommende kollega:

*Du er uddannet psykolog

*Du har gerne viden om og praksiserfaring fra omradet med udsatte bgrn og familier
*Du har mod pa at arbejde med krisehandtering og radgivning

*Du kan rumme bgrn og familier som har det meget svaert og kan kommunikere med
mange slags mennesker

*Du har erfaring med udredning af bagrn / unge, herunder testerfaring

*Du kan lide at veere del af et team med en uformel omgangstone, der bade er serigs,
med et hgijt fagligt engagement, men ogsa tillader humor

*Du kan arbejde selvstaendigt og har et godt overblik i en afvekslende hverdag

*Du har lyst til at veere en del af en organisation i lsbende udvikling

Vi kan tilbyde:

Et meningsfuldt, varieret og fagligt speendende arbejdsfelt pa en arbejdsplads, som
Iabende er i udvikling. | Bernehus Sjeelland tilbyder vi regelmaessig intern og ekstern
supervision, bade individuelt og i gruppe, for at opretholde et haijt fagligt niveau og
samtidig sikre psykisk trivsel.

Vi deltager i relevante kurser, efteruddannelser og konferencer samt bidrager til den
nationale udvikling af metoder og kvalitetsstandarder for de 5 Bg@rnehuse i Danmark. Vi
deltager i relevant forskning pa omradet i Danmark savel som i Norden. | Barnehus
Sjeelland klaeder vi vores medarbejdere fagligt godt pa til at kunne varetage en
specialiseret indsats overfor overgrebsudsatte barn og unge, og du kan forvente grundig
oplaering og indfering i arbejdsopgaverne.

Vi har stort fokus pa og har implementeret konkrete redskaber til at forebygge
udbreendthed og sekundeer traumatisering.

Vi tilbyder herudover en arbejdsplads med s@de, kompetente, engagerede og
humoristiske kollegaer.

Laes mere om Bgrnehus Sjeelland her: http://www.boernehus-sjaelland.dk

Barnehus Sjaelland er ogsa:

En arbejdsplads som har en hgj grad af kollegial omsorg og sammenhold. Det viser sig

f.eks. ved, at vi laegger vaegt pa at mades hver dag til frokost. Herudover mades vi til
“torsdags-hygge” og laekker kaffe, og i det hele taget vaerner vi om, at kunne grine og
have det hyggeligt sammen som kolleger. Vi ved, at det er vigtigt at passe pa os selv og
hinanden, for at kunne veere parate til at mgde mennesker i sveere livsomstaendigheder,
som kendetegner vores malgruppe.

Barnehus Sjeelland er organisatorisk forankret i Neestved Kommune og servicerer de 17
kommuner i Region Sjeelland med konsulentbistand, sagskoordinering, krisehandtering


http://www.boernehus-sjaelland.dk

og udredende arbejde i forhold til bgrn og unge inden for malgruppen.

| afdeling Neestved er vi normeret til: 17 psykologer, 9 socialradgivere, 1 administrativ
medarbejder, 1 receptionist, 1 afdelingsleder samt 1 barnehusleder.

Se job- og personprofil.

Len- og ansaettelsesvilkar sker i henhold til geeldende overenskomst mellem KL og
Dansk Psykolog Forening.

Oplysninger om startign og forventet Igninterval

Via linket her kan ses oplysninger om relevant lgninterval for den konkrete stilling. |
oversigten veelges Naestved Kommune, hvilken stillingskategori (overenskomst) du
ansgager til og yderligere hvilken stilling du sgger. | tabellen derunder kan ses de
relevante oplysninger for den konkrete stilling.

Tiltreedelse pr. 1. december 2026 eller snarest derefter.

Arbejdstid pr. uge er som udgangspunkt pa 37 timer.

Seerlige gnsker for evt. nedsat tid og/eller senere opstart, kan efter konkret vurdering og
individuel aftale, muligvis imgdekommes.

Vil du vide mere:

Yderligere information far du hos Psykolog/TR Cille Hutnik pa telefon: 9116 5782 eller pa
hovednummeret: 5588 3380.

Ansggningsfrist mandag den 26. oktober 2026.

Ansaettelsessamtaler afholdes torsdag den 29. oktober 2026.

Du sender din ansegning ved at trykke pa knappen "Send ansegning” neden under selve
stillingsopslaget og udfylde den formular, som kommer frem. Det er ogsa muligt at
vedheefte bilag som f.eks. CV i begraenset omfang.

Vi ser frem til at modtage din ansggning.


https://naestved.emply.com/api-v2/shared-files/faa7a38a-4705-4113-bd89-77107e2846ba/shared-access-keys/1w1e8r7u6oznzv3un6edkvryvibc1wxghz98lhzruqh5cub06nq7iwayvwks2och
https://naestved.emply.com/api-v2/shared-files/5c96b391-d4b2-433e-9052-cdd51daf3ec1/shared-access-keys/iqna1zooc25ahhxat6gii9wpa8yvirhmothgjimw4u1k0ruqei9zro1iss0x62gm
https://www.krl.dk/#/kommuneloenstat
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