Psykologer til Barnehus Sjaelland — afd. Neestved
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Bornehus

Vil du veere med til at gare en forskel for barn og unge der har veert udsat for overgreb — sa har du
muligheden her:

Pa baggrund af Barnets Lov ses fortsat et stigende antal sager i Barnehus Sjeelland, ligesom
implementeringen af traumefokuserede behandlingsmetoder kreever ekstra ressourcer.

Derfor opnormerer vi og sager psykologer bade til vikariater og til faste stillinger med start den 1.
januar 2026 eller snarest derefter, til vores afdeling i Naestved.

Hvem er vi:

Barnehus Sjeelland er organisatorisk forankret i Center for Bgrn og Unge i Neestved Kommune og
har afdelinger i Naestved og Roskilde.

Det er Barnehus Sjeellands opgave at sikre en koordineret og skdnsom tveerfaglig indsats af hgj
kvalitet i sager, hvor der er viden eller mistanke om vold eller seksuelle overgreb mod bgrn i
alderen 0-18 ar.

Formalet med indsatsen i de danske barnehuse, er at udrede bagrn og unge for mulige
konsekvenser af overgreb, som led i den kommunale bgrnefaglige §20 undersggelse. Malet med
indsatsen er, at barnet / den unge modtager den rette stgtte og dermed far bedre mulighed for at
komme sig. Vi arbejder altid sammen i makkerpar, socialradgiver og psykolog, og du vil i
dagligdagen omgive dig med passionerede og engagerede kollegaer fra begge faggrupper.

En organisation i stor udvikling:

Som noget nyt i Barnehus Sjeelland, vil der veere mulighed for at gennemfgre savel kortere som
leengerevarende behandlingsforlgb til barn og unge, der har veeret i udredning hos os.

Afdeling Naestved er i 2025 flyttet til nye lokaler i centrum af Naestved, i gadafstand fra Naestved
Station og vi befinder os i nye, flotte og barnevenlige fysiske rammer. Vi har teet samarbejde med
vores anden afdeling i Roskilde og Fgnix Sjaelland.

Som psykolog i Barnehus Sjaelland far du mulighed for:

+ Teet tvaerfagligt samarbejde i alle sager med socialradgivere og psykologer

+ At veere en del af et monofagligt team bestaende af 26 psykologer

- Gennem udredningssamtaler at afdeekke og vurdere barnets aktuelle psykiske tilstand og
behov med seerligt fokus pa efterreaktioner og traumatisering

+ Udfeerdige afsluttende rapporter til kommunernes myndighedsradgivere

+ At yde radgivning, vejledning og faglig sparring til de @vrige sektorer, der er involveret i
udredningen af de evt. overgreb mod barnet, det veere sig kommune, politi og/eller
sundhedsvaesen

- At gennemfgre kortere kriseinterventionsforlab med barn og unge

- Mulighed for varetagelse af behandlingsforlgb



- Lgbende at deltage i tvaersektorielle mader
- Bidrage til bgrnehusets funktion som vidensenhed indenfor overgreb
- Selv at tilretteleegge dine arbejdsopgaver

- Hjemmearbejdsdage
Vores gnsker til vores kommende kollega:

+ Du er uddannet psykolog

+ Du har gerne viden om og praksiserfaring fra omradet med udsatte barn og familier

+ Du har mod pa at arbejde med krisehandtering og réddgivning

+ Du kan rumme bgrn og familier som har det meget sveert og kan kommunikere med mange
slags mennesker

+ Du har erfaring med udredning af barn / unge, herunder testerfaring

- Du kan lide at veere del af et team med en uformel omgangstone, der bade er serigs, med et
hgijt fagligt engagement, men ogsa tillader humor

- Du kan arbejde selvsteendigt og har et godt overblik i en afvekslende hverdag

« Du har lyst til at veere en del af en organisation i Isbende udvikling
Vi kan tilbyde:

Et meningsfuldt, varieret og fagligt spaendende arbejdsfelt pa en arbejdsplads, som lgbende er i
udvikling. | Barnehus Sjeelland tilbyder vi regelmaessig intern og ekstern supervision, bade
individuelt og i gruppe, for at opretholde et hgijt fagligt niveau og samtidig sikre psykisk trivsel.

Vi deltager i relevante kurser, efteruddannelser og konferencer samt bidrager til den nationale
udvikling af metoder og kvalitetsstandarder for de 5 Bagrnehuse i Danmark. Vi deltager i relevant
forskning pa omradet i Danmark savel som i Norden. | Bgrnehus Sjeelland klaeder vi vores
medarbejdere fagligt godt pa til at kunne varetage en specialiseret indsats overfor
overgrebsudsatte barn og unge, og du kan forvente grundig opleering og indfgring i
arbejdsopgaverne.

Vi har stort fokus pa og har implementeret konkrete redskaber til at forebygge udbraendthed og
sekundeer traumatisering.

Vi tilbyder herudover en arbejdsplads med s@de, kompetente, engagerede og humoristiske
kollegaer.

Lees mere om Barnehus Sjeelland her: http://www.boernehus-sjaelland.dk

Bernehus Sjeelland er ogsa:

En arbejdsplads som har en hgj grad af kollegial omsorg og sammenhold. Det viser sig f.eks. ved,
at vi laegger vaegt pa at mades hver dag til frokost. Herudover medes vi til “torsdags-kage” og
lzekker kaffe, og i det hele taget veerner vi om, at kunne grine og have det hyggeligt sammen som
kolleger. Vi ved, at det er vigtigt at passe pa os selv og hinanden, for at kunne veere parate til at
made mennesker i sveere livsomstaendigheder, som kendetegner vores malgruppe.

Bernehus Sjeelland er organisatorisk forankret i Naestved Kommune og servicerer de 17 kommuner
i Region Sjeelland med konsulentbistand, sagskoordinering, krisehandtering og udredende arbejde i
forhold til bern og unge inden for malgruppen.

| afdeling Neestved er vi i 2026 normeret til: 14 psykologer, 8 socialradgivere, 1 administrativ
medarbejder, 1 receptionist, 1 afdelingsleder samt 1 barnehusleder.

Se job- og personprofil for stillingerne.

Len- og ansaettelsesvilkar sker i henhold til geeldende overenskomst mellem KL og Dansk Psykolog
Forening.

Tiltreedelse er pr. 1. januar 2026 eller snarest derefter. Seerlige gnsker for evt. nedsat tid og/eller
senere opstart, kan efter konkret vurdering og individuel aftale, muligvis imgdekommes.

Arbejdstid pr. uge er som udgangspunkt pa 37 timer.

Vil du vide mere:

Yderligere information far du hos Afdelingsleder Trine Berger Pedersen pa telefon 2374 4895 eller
hos Psykolog/TR Cille Hutnik pa telefon 9116 5782 eller pa hovednummeret: 5588 3380.
Ansggningsfrist sgndag den 9. november 2025.

Ansezettelsessamtaler afholdes torsdag og fredag den 13. og 14. november 2025.

Du sgger stillingen ved at sende din ansggning, CV og anden relevant dokumentation og
uddannelsesbevis elektronisk via ansggerknappen "Ansag”.

Vi ser frem til at modtage din ansggning.

Om Neestved Kommune

Vi er Sjaellands mest erhvervsvenlige kommune. Vi er en kommune i vaekst og med fokus pa styrke
sammenhaeng mellem natur, by og vand. Vi laser opgaver inden for sundhed, born- og unge, kultur
og fritid, erhverv, borgerservice samt arbejdsmarked. Vi er flere end 7.000 medarbejdere, og vi har
en ambitigs malsaetning om at blive Danmarks mest attraktive offentlige arbejdsplads. Vi arbejder
derfor malrettet med god ledelse, fleksibilitet og et godt psykisk arbejdsmilje for at skabe gode
betingelser for vores arbejdsliv. Nar du arbejder hos os, far du mulighed for at gere en forskel og
have indflydelse pa det gode arbejdsliv. Vi vaerdsaetter mangfoldighed og de bidrag, vi hver iszer
bringer til arbejdspladsen. Du kan fa mere information om os pd vores hiemmeside, Facebook



http://www.boernehus-sjaelland.dk
https://naestved.emply.com/api-v2/shared-files/d47cc821-ef68-459e-9346-d7a34df3413c/shared-access-keys/4bdixjzdrmmb1y6wud8ut2hh4wkpuql0gquws4qwdkn20i00z4ulkrz79samlbb3
https://naestved.emply.com/api-v2/shared-files/4c4d18fd-60bb-416e-baf9-049bc0e7575a/shared-access-keys/qjddpks03rvzkzy3vhmccrirhehimixb9d2i0szqphfdgl1rb014b078m50snk1e

og Linkedin.
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