Social- og Sundhedsassistentelever i Naestved
Kommune som HAR Grundforigb 2 eller er uddannet
social- og sundhedshjeelper

FAldreomradet seger Social — og Sundhedsassistentelever med Grundforleb 2 og SSH-baggrund til
vores SSA marts 2026 hold. Uddannelsesstart med GF2 baggrund er den 30. marts 2026.
SSH-baggrund anseettes pa ledige hold i 2026.

Vi tilbyder

« en spaendende uddannelse med et tilrettelagt og individuelt uddannelsesforlagb, hvor du har

mulighed for selv at pavirke forlgbet
- et inspirerende laeringsmiljg med bl.a. professionelle og engagerede praktikvejledere
- tilknytning til en fast uddannelseskonsulent, som du samarbejder med igennem hele dit

uddannelsesforlgb
Vi forventer, at du

- erinteresseret og ambitigs

« er nysgerrig og aben for leering

- bidrager til et professionelt arbejde med mennesker, hvor naervaer, omsorg og kommunikation
er centrale kompetencer

- er udviklingsorienteret
Vores krav er

« at du har bestaet grundforlgb 2
- at du er mgdestabil
- at du kan cykle (da du skal kunne cykle rundt til borgerne)

- at du er ragfri i Igbet af arbejdsdagen
Len- og anseettelsesvilkar sker i henhold til gaeldende overenskomst mellem KL og FOA.
Vi tilbyder forskellige lanformer afhaengig af din alder og erfaring.
Vi anmoder om samtykke til at fa din straffeattest.
Arbejdstid pr. uge vil vaere 37 timer.
Vil du vide mere
Er du velkommen til at kontakte Uddannelsesenheden Christi E. Hansen pa tIf. 2160 3867, Lisbeth
R. Scharling pa tIf. 2383 6488, Marianne Holtse Nielsen pa tif. 2147 6626 eller Sarah Siverson pa
tif. 5588 6554.
Ansggningsfrist er sandag den 15. februar 2026.
Anszettelsessamtaler forventes afholdt i uge 8 + 9 + 10. Du vil senest 2-3 hverdage efter
samtalen fa besked pa om du er ansat som elev.
Du sager stillingen ved at sende din ansggning, CV og anden relevant dokumentation og
uddannelsesbevis elektronisk via ansggerknappen "Ansg@g”.
Vi ser frem til at modtage din ansggning.
Om Naestved Kommune
Vi er Sjeellands mest erhvervsvenlige kommune. Vi er en kommune i veekst og med fokus pa styrke
sammenhaeng mellem natur, by og vand. Vi laser opgaver inden for sundhed, barn- og unge, kultur
og fritid, erhverv, borgerservice samt arbejdsmarked. Vi er flere end 7.000 medarbejdere, og vi har
en ambities malsaetning om at blive Danmarks mest attraktive offentlige arbejdsplads. Vi arbejder
derfor mélrettet med god ledelse, fleksibilitet og et godt psykisk arbejdsmilje for at skabe gode
betingelser for vores arbejdsliv. Nar du arbejder hos os, far du mulighed for at gare en forskel og
have indflydelse péa det gode arbejdsliv. Vi veerdseetter mangfoldighed og de bidrag, vi hver isaer
bringer til arbejdspladsen. Du kan f& mere information om os pa vores hjiemmeside, Facebook
og Linkedin.
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