Veert/Veertinde til Neestved Svemmehal

Er du den, der far mennesker til at fale sig velkomne?

Hos Naestved Svemmehal tror vi pa, at den bedste geesteoplevelse starter med et smil.
Derfor sgger vi en veert eller vaertinde, der har lyst til at vaere ansigtet udadtil og skabe en

varm, professionel og imgdekommende oplevelse for vores mange gaester.

Som veert eller veertinde i en af Danmarks stgrste svemmehaller bliver du en vigtig del af

den daglige drift. Du skifter naturligt mellem reception, café og praktiske driftsopgaver og

trives med, at ingen dage er ens.

Hos os er veertskab ikke noget, vi ggr en gang imellem — det er den made, vi mader
mennesker pa. Vi tror pa, at et smil, en venlig hilsen og en medarbejder, der tager
initiativ, kan gare hele forskellen for geestens oplevelse. Derfor leder vi efter en kollega,

der har lyst til at veere synlig, hjeelpsom og tage ansvar i hverdagen.

Der er dage, hvor receptionen er fyldt med gaester, telefonen ringer, caféen har travlt, og

en kollega har brug for hjeelp. Det er netop i de situationer, vi hjeelper hinanden, tager

ansvar og bevarer overblikket.

Vi sgger en medarbejder, der har lyst til at gere en positiv forskel for vores gaester — hver

eneste dag.

Dine arbejdsopgaver

Du bliver en del af vores vaertsteam og vil blandt andet arbejde med:

*Modtage og vejlede geester i receptionen.

*Ops@ge geesterne og veere synlig i huset, sa de oplever hjeelp, far de behgver at
sparge.

*Szlge billetter, medlemskaber og cafévarer.

*Betjene kasse- og billetsystem.

*Besvare telefoniske henvendelser.

*Tilberede lette caféretter, snacks, kaffe og andre drikkevarer.

*Fylde varer op i café og salgsomrader.

*Modtage og seette varer pa plads.

+Sikre, at reception, café og geesteomrader altid fremstar rene, indbydende og
praesentable.

*Hjzelpe kolleger pa tveers af huset, nar driften kraever det.

Vi forventer

Det er et krav, at du:

*Har erfaring fra café, detailhandel eller anden servicebranche med daglig kundekontakt.
*Har erfaring med kassebetjening og kundeservice.

*Kan arbejde selvsteendigt og tage ansvar uden hele tiden at skulle saettes i gang.

*Er imgdekommende og mader alle geester venligt, professionelt og med overskud —
ogsa nar der er travlt.

*Trives med en hverdag, hvor du skifter mellem reception, café, rengering og praktiske
opgaver.

*Er indstillet pa, at renggring er en naturlig og vigtig del af arbejdet — hver eneste dag.
*Kan bevare roen og treeffe gode beslutninger — ogsa nar der er travilt.

*Er mgdestabil og tager ansvar for dine vagter.

*Er fleksibel og hjeelper dine kolleger, nar der er behov.

*Kan arbejde efter en vagtplan med dag-, aften-, weekend- og helligdagsvagter.

*Er fortrolig med IT og hurtigt kan lzere nye systemer.

Dette job er sandsynligvis ikke noget for dig, hvis du:

*Foretraekker et arbejde, hvor du sidder det meste af dagen — jobbet er primzert staende
og indebaerer mange skridt i labet af en vagt.



*Har sveert ved at tage initiativ eller vente pa, at andre forteeller dig, hvad du skal ggre.
lkke bryder dig om renggring eller praktiske opgaver.

«Bliver let stresset, nar der er mange gaester og mange forskellige opgaver pa én gang.
+lkke gnsker at arbejde efter en vagtplan, der omfatter aftener, weekender og helligdage.
*Trives bedst med faste rutiner og de samme arbejdsopgaver hver dag.

Hos os far du mere end et job

Hos os bliver du en del af en moderne svemmehal med hgje ambitioner. Vi arbejder hver
dag for at skabe gode oplevelser for bgrn, voksne, foreninger og motionister.

Vi hjeelper hinanden pa tveers af huset og forventer, at alle bidrager til bade
geesteoplevelsen og den daglige drift. Hos os tager vi ansvar for feellesskabet — ingen
star alene med opgaven.

Du far en afvekslende arbejdsplads med engagerede kolleger, hvor samarbejde,
veertskab og kvalitet er i centrum. Vi leegger vaegt pa, at medarbejdere far ansvar og
mulighed for at bidrage med idéer, der kan gare gaesteoplevelsen endnu bedre.

Vi lytter til medarbejdernes idéer og giver plads til initiativ, nar det kan gare hverdagen
eller geesteoplevelsen endnu bedre.

Len- og ansaettelsesvilkar sker efter gaeldende overenskomst mellem KL og den
relevante faglige organisation.

Oplysninger om startign og forventet Igninterval

Via linket her kan ses oplysninger om relevant lgninterval for den konkrete stilling. |
oversigten veelges Naestved Kommune, hvilken stillingskategori (overenskomst) du
ansgager til og yderligere hvilken stilling du sg@ger. | tabellen derunder kan ses de
relevante oplysninger for den konkrete stilling.

Arbejdstid pr. uge er pa 25-35 timer.

Arbejdstiden er efter vagtplan og omfatter dag-, aften-, weekend- og helligdagsvagter.
Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte Teamleder Christina
Odgaard Nakskov pa e-mail: chrona@naestved.dk

Ansagningsfrist onsdag den 7. oktober 2026.

Ansaettelsessamtaler holdes lgbende.

Du sgger stillingen ved at sende din ansagning, CV og anden relevant dokumentation
elektronisk via ansggerknappen "Ansgg”.

Kan du se dig selv skabe gode oplevelser for vores geester og trives i en hverdag med
ansvar, variation og samarbejde, sa glaeder vi os til at modtage din ansggning.


https://www.krl.dk/#/kommuneloenstat
mailto:chrona@naestved.dk
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