Receptionist til Naestved Svemmehal (Aflgser)

Vil du vaere med til at skabe gode oplevelser for vores gaester?

Vi sgger nye aflgsere til receptionen i Neestved Svemmehal. Du bliver en vigtig del af geesternes
oplevelse og en del af et team, der hver dag arbejder for at skabe god service og en positiv
stemning i huset.

Stillingen er perfekt til dig, som @nsker et fleksibelt arbejde ved siden af studie, sabbatar eller andet
job.

Dine opgaver

« Modtage og hjaelpe gaester i receptionen

+ Salg af billetter, armband og medlemskaber

- Besvare telefoniske henvendelser

- Vejlede gaester om aktiviteter og faciliteter

- Lettere renggrings opgaver

- Bidrage til et peent og indbydende foyeromrade

« Hjeelpe kollegerne, hvor der er behov
Vi forestiller os, at du

- erfyldt 18 ar

- er smilende og serviceminded

« kan lide at arbejde med mennesker

- er ansvarsbevidst og mgdestabil

« kan bevare overblikket, nar der er travit
« har almindelige IT-kundskaber

- er fleksibel og indstillet pa arbejde bade dag, aften, weekender og helligdage
Erfaring fra butik, café, reception, fitnesscenter eller lignende er en fordel — men ikke et krav.
Vi tilbyder

- et speendende aflgserjob i Sydsjeellands starste og mest moderne svemmehal
- grundig opleering

- et godt kollegafeellesskab

- fleksible vagter

+ en arbejdsplads med fokus pa service, veertskab og samarbejde
Om Naestved Svemmehal
Neaestved Svemmehal er et moderne samlingssted for motion, leg, velvaere og faellesskab. Hver dag
byder vi velkommen til bgrn, familier, foreninger, motionssvemmere og wellnessgaester, og vi
arbejder malrettet pa at skabe gode oplevelser for alle.
Len- og ansaettelsesvilkar sker efter geeldende overenskomst mellem KL og HK.
Oplysninger om startlen og forventet Izninterval
Via linket her kan ses oplysninger om relevant Igninterval for den konkrete stilling. | oversigten
vaelges Naestved Kommune, hvilken stillingskategori (overenskomst) du ansgger til og yderligere
hvilken stilling du s@ger. | tabellen derunder kan ses de relevante oplysninger for den konkrete
stilling.
Tiltraedelse hurtigst muligt.
Arbejdstid pr. uge: Stillingerne er som aflgser og derfor ikke fast timetal.
Vil du vaere med pa holdet?
Ansggningsfrist: Send din ansggning og CV senest fredag den 31. juli 2026.
Ansaettelsessamtaler: Vi afholder samtaler i uge 34 og 35 og anseetter, nar vi har fundet de rette
kandidater.
Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at sende en mail til svoemmehal@naestved.dk.
Du sg@ger stillingen ved at sende din ansagning, CV og anden relevant dokumentation og
uddannelsesbevis elektronisk via ansggerknappen "Ansg@g”.
Vi ser frem til at modtage din ansggning.



https://www.krl.dk/#/kommuneloenstat
mailto:svoemmehal@naestved.dk

	Receptionist til Næstved Svømmehal (Afløser)
	Receptionist til Næstved Svømmehal (Afløser)


