
Børne- og Ungerådgivere til Center for Børn og Unge i
Næstved Kommune – socialrådgiver / socialformidler

Er du vild med faglige udfordringer og har du lyst til at være en del af et udviklingsorienteret Center,
så er det måske dig vi søger?
Et par af vores dygtige Børn og Unge rådgivere har søgt nye udfordringer, og Center for Børn og
Unge i Næstved Kommune har derfor ledige stillinger som myndighedsrådgiver i Team Syd.
Vi er i Center for Børn og Unge motiveret af, at flest mulige børn får deres udvikling og trivsel sikret
i det almene område, og at vi, ved en tidligere indsats og hyppigere opfølgning, kan undgå, at
vanskelighederne udvikler sig.
Sagsbehandling indenfor:

Forebyggende indsatser efter Barnets lov § 30●

Børnefaglige undersøgelser efter Barnets lov § 20●

Forebyggende foranstaltninger efter Barnets lov § 32●

Generelt råd og vejledning. ●

Vi søger en faglig dygtig og engageret kollega, som

er uddannet socialrådgiver eller socialformidler eller anden relevant uddannelse●

har myndighedserfaring i arbejdet med børn og unge●

har blik for helhedsorienteret sagsbehandling, er fagligt kreativ og kan tænke i alternative

muligheder

●

har gode samarbejdsevner og besidder naturlig gennemslagskraft●

kan koordinere tværfaglige indsatser og sætter fokus på ressourcer, inddragelse af netværk

og civilsamfund

●

kan arbejde struktureret, systematisk og selvstændigt i en travl hverdag●

har gode mundtlige og skriftlige kommunikationsevner.●

Af personlige egenskaber sætter vi pris på, at du

har et godt humør og bidrager med et positivt menneskesyn●

tager aktiv del i det faglige og kollegiale fællesskab●

er udadvendt og er god til skabe relationer●

er ansvarsfuld og selvstændig ●

er villig til løbende at arbejde med udvikling af din faglighed.●

Som ny kollega kan vi tilbyde dig

en spændende og dynamisk arbejdsplads i en værdibaseret organisation●

faglige udfordringer og udviklingsmuligheder●

en afvekslende arbejdsdag med stor indflydelse på tilrettelæggelse af opgaver●

et godt arbejdsmiljø med dygtige og engagerede kollegaer●

fleksible arbejdstider og mulighed for at arbejde hjemme efter aftale ●

supervision●

Relevant uddannelsesbevis skal vedhæftes. 
Se job- og personprofilen.
Løn- og ansættelsesvilkår sker i henhold til gældende overenskomst indgået mellem KL og den
forhandlingsberettigede organisation.
Arbejdstid pr. uge 37 timer.
Vil du vide mere, er du velkommen til at kontakte Teamleder Karin Ernst på tlf. 2947 3845. 
Ansøgningsfrist tirsdag den 29. juli 2025.
Ansættelsessamtaler – ansøgere vil blive indkaldt løbende til samtale på
adressen Rådmandshaven 20, 4700 Næstved. 
Du søger stillingen ved at sende din ansøgning, CV og anden relevant dokumentation og
uddannelsesbevis elektronisk via ansøgerknappen ”Ansøg”.
Vi ser frem til at modtage din ansøgning.
Om Næstved Kommune
Vi er Sjællands mest erhvervsvenlige kommune. Vi er en kommune i vækst og med fokus på styrke
sammenhæng mellem natur, by og vand. Vi løser opgaver inden for sundhed, børn- og unge, kultur
og fritid, erhverv, borgerservice samt arbejdsmarked. Vi er flere end 7.000 medarbejdere, og vi har
en ambitiøs målsætning om at blive Danmarks mest attraktive offentlige arbejdsplads. Vi arbejder
derfor målrettet med god ledelse, fleksibilitet og et godt psykisk arbejdsmiljø for at skabe gode
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betingelser for vores arbejdsliv. Når du arbejder hos os, får du mulighed for at gøre en forskel og
have indflydelse på det gode arbejdsliv. Vi værdsætter mangfoldighed og de bidrag, vi hver især
bringer til arbejdspladsen. Du kan få mere information om os på vores hjemmeside, Facebook
og LinkedIn
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