
Engagerede brobyggere til ældreområdet

Vi søger engagerede brobyggere, der med blik for det enkelte menneske kan bidrage til at få flere
seniorer med i gode fællesskaber.
Ældreområdet i Næstved Kommune søger medarbejdere til tre nyoprettede stillinger som
brobygger.
I Næstved Kommune ønsker vi at forebygge ensomhed og styrke seniorers deltagelse i
fællesskaber. Derfor er der politisk blevet afsat midler til at udvikle vores indsatser og mindset for
både hjemmeboende borgere og borgere på plejehjem. Vi vil øge samarbejdet med civilsamfundet
for at få flere med i fællesskaber samt styrke brobygningen mellem den enkelte borger og
fællesskaber, i fx foreninger, klubber, aktivitetscentre og kulturhuse.
Derfor søger vi tre ambitiøse brobyggere der som del af et team skal:

bidrage til at bygge bro mellem borgere i rehabilitering og fællesskaber via en ”håndholdt”

indsats med den enkelte borger. 

●

bidrage med at bygge bro mellem etablerede fællesskaber og seniorer i Næstved Kommune,

som ikke selv har fundet vejen ind i foreningslivet.

●

være med til at synliggøre den brede pallette af muligheder i Næstved Kommune for at indgå

i fællesskaber.

●

opbygge kendskab og relationer til de fællesskaber, som er relevante for målgruppen.●

opbygge relationer til relevante kommunale aktører●

understøtte udviklingen af de kommunale aktivitetscentre, så de i højere grad bliver åbne

folkesteder i lokalområderne og involverer flere målgrupper.

●

give faglig sparring om fællesskaber for seniorer med kolleger og samarbejdspartnere●

opsamle data systematisk●

Være i løbende dialog med civilsamfund, aktivitetscentre, sundhedsindsatser og andre

relevante aktører om koordinering, samarbejde og udvikling.

●

Være med til at udvikle tilgangen til fremtidens seniorer og deres ønsker for seniorlivet.●

Dine kvalifikationer:

Du har erfaring med foreningslivet eller frivillige fællesskaber.●

Du er god til at møde mennesker i øjenhøjde og have blik for at understøtte den enkeltes

motivation, styrker og ressourcer.

●

Du er god til at skabe relationer og engagement.●

 

Du inddrager og motiverer civilsamfundet til at få flere seniorer med i fællesskaber●

Du skal være god til at navigere i forskellige opgaver, rammer og samarbejdsrelationer og

kan få tingene til at ske

●

Du arbejder med en høj grad af selvstændighed og situationsfornemmelse.●

Du skal kunne arbejde både individuelt og i et team.●

Du er god til kommunikation og formidling.●

Du har et godt humør og bidrager til en god stemning.●

Du er fleksibel i forhold til arbejdstider, da man skal forvente en del aftenarbejde og der kan

forekomme weekendarbejde. 

●

Det er et krav, at du har kørekort
Vi tilbyder:

En afvekslende og dynamisk hverdag med mulighed for selv at tilrettelægge arbejdet i

samarbejde med sine kolleger.

●

Et arbejdsmiljø med højt til loftet og godt humør.●

Udfordrende og mangfoldige arbejdsopgaver.●

Mulighed for at være med til at forme sin stilling og opgaver inden for de rammer der er

politisk og ledelsesmæssigt besluttet. 

●

Stillingerne er organisatorisk placeret hos Distrikt Sydøst med kontor på Plejehjemmet Munkebo,
men brobyggerfunktionerne dækker hele kommunen, og der må påregnes en del kørsel.



Ansættelsesvilkår
Stillingerne er på 37 timer ugentligt med ansættelse senest 1. oktober 2025. Løn efter gældende
overenskomst.
Mere information
Kontakt frivilligmedarbejder Annette Hansen på telefon 24212345 ved spørgsmål til stillingen.
Ansøgningsfrist
Der er ansøgningsfrist til stillingerne 15. august 2025. 
Samtaler
Der afholdes samtaler i uge 34 og 35.
 
Vi ser frem til at modtage din ansøgning.
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