Sygeplejerske til udekagrende team i Distrikt Sydgst

Braender du for en spaendende hverdag, hvor dagligdagen er uforudsigelig med bade akutte og

komplekse opgaver, og braender du for at vaere en del af et feellesskab med hgj faglighed, naervaer

og masser af godt humer, sa er dette team lige noget for dig.

Da vores sygeplejerske igennem flere ar har s@gt nye udfordringer, mangler vi en ny i vores
skeonne team S@22. Vi kerer ud fra Kildemarkscentret og varetager primaert borgere heromkring,
og ude pa landet omkring Toksveerd og Holme Olstrup. Du vil indga i et fantastisk team, hvor
humearet og stemningen er i top. Vi s@ger dig, der kan lgfte i flok, en teamplayer og en god
holdkammerat.

Vi veerdsaetter arbejdsmilje lige sa hajt som kvaliteten af de ydelser, vi leverer.

Du bliver ansat i et team, hvor det tvaerfaglige samarbejde er i hgjsaedet. Vi arbejder
rehabiliterende og har stort fokus pa det tveerfaglige arbejde i denne henseende.

Vi arbejder i £ldrelovens perspektiv med fokus pa helhedspleje, medarbejderkontinuitet og
borgerens selvbestemmelse.

Rehabilitering og forebyggelse, tidlig opsporing af demens, akut sygepleje og palliation er vores
faglige fundament.

Vi arbejder i tvaerfagligt sammensatte teams, der arbejder i blandende vagter, dag og aften.

For at kunne handtere den stigende kompleksitet og uforudsigelige hverdag, har vi
borgerkonferencer og daglig triagering i det tvaerfaglige miniteam. Derudover har vi
miniteamsmeader hver uge sammen med vores faste visitator.

Vi tilbyder

- en arbejdsplads, hvor der er plads til at vaere ny medarbejder

+ stor medindflydelse pa planlaegning af arbejdsplan, der ma paregnes weekendarbejde
svarende til hver 3. weekend

- introduktionsprogram med udgangspunkt i dig og dit behov

+ en arbejdsplads med fokus pa godt arbejdsmilja

« samarbejde i tveerfaglige team, med formaliserede borgerkonferencer og daglig triagering

- hgj prioritet af kollegial faglig sparring og kompetenceudvikling

- mulighed for relevante diplom moduler

- en dynamisk og udviklende arbejdsplads med mange borgernaere udviklingsprojekter, og

hvor ingen dage er ens
Som sygeplejerske hos os

- navigerer du professionelt hos borgerne, og i samarbejdet med dine kolleger og @vrige
samarbejdspartnere

- anvender og gger du din faglighed i den tveerfaglige indsats

« udfordrer du maden, hvorpa vi teenker kompetenceudvikling

- arbejder du rehabiliterende og med inddragelse samt motivation af borgeren

+ kan du bevare overblikket og handtere en arbejdsdag med mange input

« har du B-kgrekort
Dine kvalifikationer

« du er uddannet sygeplejerske, gerne med lidt erfaring i bagagen

- bidrager med viden og erfaring til Igsning af kerneopgaven

- understgtter den faglige refleksion

- er en dygtig generalist

- arbejder professionelt og malrettet

+ har en stor forstaelse for, og evne til at bidrage til det fortsatte trygge arbejdsfaellesskab

- gerne flair for IT-systemer og godt kendskab til journalfgring - vi arbejder i Nexus
Lan- og ansaettelsesvilkar sker i henhold til geeldende overenskomst indgéet mellem KL og Dansk
Sygeplejerad.
Tiltreedelse efter aftale.
Arbejdstid pr. uge 37 timer - timetallet kan forhandles.

Vil du vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte teamleder Sabine Kgbmand-Parnes,

tif. 3076 5741.

Ansggningsfrist mandag den 23. marts 2026.

Ansezettelsessamtaler afholdes den 26. marts 2026.

Du sgger stillingen ved at sende din ansggning, CV og anden relevant dokumentation samt

Frist:
23-03-2026

Jobkategori:
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Sundhed
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Sygeplejerske
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1
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Distrikt Syddst
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Kildemarksvej 124, 4700, Naestved



uddannelsesbevis, elektronisk via ansggerknappen "Sgag jobbet".

Vi ser frem til at modtage din ansggning.

Neestved Kommune er en vaerdibaseret organisation med udgangspunkt i vaerdierne: Dialog,
helhed og tillid.

AEldreomradet er en del af Center for Sundhed og Aldre. Det er opdelt i 2 distrikter hvert
bestaende af et hiemmeplejeomrade samt et antal plejecentre.

Distrikt Sydgst varetager opgaver indenfor rehabilitering, pleje og omsorg, sygepleje, treening og
aktiviteter.

Om Naestved Kommune

Vi er Sjeellands mest erhvervsvenlige kommune. Vi er en kommune i veekst og med fokus pa styrke
sammenhaeng mellem natur, by og vand. Vi laser opgaver inden for sundhed, barn- og unge, kultur
og fritid, erhverv, borgerservice samt arbejdsmarked. Vi er flere end 7.000 medarbejdere, og vi har
en ambities malsaetning om at blive Danmarks mest attraktive offentlige arbejdsplads. Vi arbejder
derfor mélrettet med god ledelse, fleksibilitet og et godt psykisk arbejdsmilje for at skabe gode
betingelser for vores arbejdsliv. Nar du arbejder hos os, far du mulighed for at gare en forskel og
have indflydelse pa det gode arbejdsliv. Vi veerdseetter mangfoldighed og de bidrag, vi hver isaer
bringer til arbejdspladsen. Du kan f& mere information om os pa

vores hjemmeside, Facebook og LinkedIn.
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