
Brænder du for at arbejde i SFO og for fritidspædagogik
der skaber stærke fællesskaber? så er det måske dig,

vi leder efter

På Ellebækskolen tror vi på, at de bedste resultater skabes, når dygtige fagpersoner
arbejder tæt sammen om én fælles ambition: At skabe en folkeskole, hvor alle børn
oplever, at de kan lykkes – både fagligt, socialt og personligt. Vi arbejder ud fra en fælles
kultur og et fælles værdigrundlag, hvor relationer, tydelig klasseledelse og høje
forventninger går hånd i hånd. På Ellebækskolen er den enkelte elev i centrum, og vi går
ikke på kompromis med en pædagogisk tilgang, hvor den voksne er den ansvarlige for
relationen, og hvor vi ser på det hele barn ud fra styrker, forudsætninger og vilkår.
Stillingen er i vores SFO og du vil være knyttet til 1 og 2 årgangsteamet og arbejdet i
almenklasser hvor du bliver en del af undervisningens 1.klasses årgangsteam, hvor du
skal arbejde tæt sammen med årgangens lærere og de andre pædagoger i afdelingen.
Vi søger dig, som...
er uddannet pædagog – og har din værktøjskasse fyldt med metoder og tilgange inden
for relations dannelser, fællesskaber og fritidspædagogik

•

er tydelig, nærværende og relations stærk•
ønsker at udvikle både egen og fælles praksis•
tror på, at vi kan lykkedes bedst i samarbejdet med forældrene og netværket omkring
barnet

•

finder det spændende at indgå i børnenes fritid, undervisning, sociale udvikling og
selvforståelse

•

tør være ærlig, nysgerrig og undrende på en konstruktiv måde•
tror på alle børn gør det bedste de kan, i den givne kontekst•
er flittig, mødestabil og engageret•
har lyst til at gøre en forskel og udvikle fritidspædagogikken•

Dine opgaver bliver blandt andet, at
planlægge, gennemføre og evaluere aktiviteter•
skabe deltagelsesmuligheder for alle børn gennem varieret aktivitetstilbud•
samarbejde tæt med årgangsteamet både i SFO og undervisning om elevernes læring,
trivsel og udvikling

•

være en aktiv medspiller i teamets fælles udvikling•
Derfor skal du vælge Ellebækskolen
Hos os får du
dygtige, engagerede og hjælpsomme kolleger•
en ledelse med korte beslutningsveje og plads til nye idéer•
en skole med høje ambitioner, stærkt fællesskab og mod til at udvikle sig•

Praktisk information
Løn- og ansættelsesvilkår sker efter gældende overenskomst mellem KL og BUPL.
Oplysninger om startløn og forventet løninterval 
Via linket her kan ses oplysninger om relevant løninterval for den konkrete stilling. I
oversigten vælges Næstved Kommune, hvilken stillingskategori (overenskomst) du
ansøger til og yderligere hvilken stilling du søger. I tabellen derunder kan ses de
relevante oplysninger for den konkrete stilling.
Tiltrædelse den 1. november 2026.
Arbejdstid pr. uge 32 timer.
Har du spørgsmål?
Du er meget velkommen til at kontakte SFO leder, Malene Lønquist tlf. 5588 8744 eller

https://www.krl.dk/#/kommuneloenstat


Koordinator Jimmi Clausen tlf. 5588 8758.
Ansøgningsfrist. Hvis du kan se dig selv i en skole, hvor faglighed, relationer, udvikling og
fællesskab går hånd i hånd, så send os din ansøgning til os senest torsdag den 22.
oktober 2026.
Ansættelsessamtaler afholdes torsdag den 29. oktober 2026 fra kl. 11.30.
Du søger stillingen ved at sende din ansøgning, CV og anden relevant dokumentation og
uddannelsesbevis elektronisk via ansøgerknappen ”Ansøg”.
Vi glæder os til at høre fra dig.
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