IPS-konsulent til Ungeloftet i Naestved Kommune

Vil du vaere med il at gore en aegte forskel for unge i Naestved, som kaemper med psykiske eller
sociale udfordringer? Har du erfaring med at skabe og indga i dialog til virksomheder og fa unge i
gang med lennede timer? S& kan det vaere dig, vi leder efter.

| Neestved Kommune vil vi unge det godt. Vores ungepolitik handler om, at alle skal have
muligheden for at finde deres egen vej i livet. Vi tror pa, at feellesskaber, tryghed og gode
muligheder kan gere en kaampe forskel. Derfor arbejder vi malrettet for at skabe rammer, hvor
unge kan trives, udvikle sig og fa mod pa fremtiden — bade i skole, fritid og arbejdsliv.

Center for Unge og Uddannelse s@ger to IPS-konsulenter til Ungelgftet. Det er et helt saerligt
projekt for unge mellem 15 og 29 ar, der endnu ikke har fundet fodfaeste i job eller uddannelse.

Vi arbejder ud fra IPS-metoden, hvor vi aktivt opseger muligheder og samarbejder teet med bade
unge, psykiatri, virksomheder og uddannelsessteder. Malet er klart: at give de unge en vej videre,
som holder pa den lange bane. Det kan veere via reelle timer pa arbejdsmarkedet eller ved at finde
fodfeeste i en uddannelse.

Som IPS-konsulent

+ bruger du IPS-metoden sammen med kollegaer og samarbejdspartnere, med fokus pa
opsegende arbejde og lennede timer

+ statter du unge i deres egne mal og dremme

- tilbyder du individuel og malrettet statte til hver enkelt ung, og er et kendt ansigt ude pa
virksomhederne

- felges dine resultater ngje og du gar forrest, nar vi skal skabe de bedste resultater for de

unge

.

samarbejder du bredt med virksomheder, uddannelsesinstitutioner, psykiatrien,

socialpsykiatrien og civilsamfundet
Vi forventer at du

- er uddannet socialradgiver og kan varetage myndighedsrollen

- har erfaring med beskaeftigelsesindsatser, socialfagligt arbejde eller psykiatrien og har
kendskab til malgruppen

- har arbejdet konkret med virksomhedsrettede indsatser og kan skabe Ignnede timer

- er motiveret for at bruge IPS-principperne i dit arbejde

- er proaktiv, ser muligheder og potentialer, og er steerk til at forlgse dem

- er god til relationer, kan motivere og kommunikere tydeligt
Et faellesskab med faglighed og fleksibilitet
Du bliver en del af et fagligt skarpt og engageret team, hvor vi arbejder malrettet — men aldrig
alene. Hos os er der hgit til loftet, og vi tror pa, at vi lykkes bedst i feellesskab. Vi har en kultur
preeget af tillid, fleksibilitet og frihed under ansvar. Det betyder, at du far bade handlefrihed og
ansvar — og altid har et fagligt steerkt hold i ryggen.
Len- og ansaettelsesvilkar fastseettes i henhold til gaeldende overenskomst mellem KL og den
forhandlingsberettigede faglige organisation.
Tiltreedelse snarest og senest den 1. maj 2026. Stillingen er en tidsbegraenset ansaettelse frem til
udgangen af 2028.
Arbejdstid pr. uge er 37 timer. Der kan i mindre omfang forekomme arbejde uden for normal
arbejdstid.
Karekort er pakreevet.
Yderligere oplysninger
Her kan du lezese mere om ungelgftet og IPS-metoden.
Hvis du vil vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte Else Pedersen pa mobilnummer
2545 1530.
Ansggningsfrist er sandag den 15. marts 2026.
Ansaettelsessamtaler afholder vi labende.
Du sg@ger stillingen ved at sende din ansagning, CV og anden relevant dokumentation og
uddannelsesbevis elektronisk via ansggerknappen "Ansg@g”.
Vi ser frem til at modtage din ansggning.
Om Naestved Kommune
Vi er Sjeellands mest erhvervsvenlige kommune. Vi er en kommune i veekst og med fokus pa styrke
sammenhaeng mellem natur, by og vand. Vi laser opgaver inden for sundhed, barn- og unge, kultur
og fritid, erhverv, borgerservice samt arbejdsmarked. Vi er flere end 7.000 medarbejdere, og vi har
en ambities malsaetning om at blive Danmarks mest attraktive offentlige arbejdsplads. Vi arbejder
derfor mélrettet med god ledelse, fleksibilitet og et godt psykisk arbejdsmiljo for at skabe gode
betingelser for vores arbejdsliv. Nar du arbejder hos os, far du mulighed for at gare en forskel og



https://ungeloeftet.dk/
https://star.dk/indsatser/ips/ips-metoden

have indflydelse pa det gode arbejdsliv. Vi veerdseetter mangfoldighed og de bidrag, vi hver isaer
bringer til arbejdspladsen. Du kan fa mere information om os pa vores hiemmeside, Facebook
og Linkedin.
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