Bliv vores nye sygeplejerske i Distrikt Nordvest - vil du -

01-12-2026
vaere med til at forme fremtidens sygepleje?
Jobkategori:
Dremmer du om en hverdag med hgj klinisk selvstaendighed, tast tvaerfagligt samarbejde :anj;]ca;), Psykiatri, Social &
undhe

og reel medbestemmelse? | det udekarende hjemmeplejeteam NV26 i Neestved

Kommune sgger vi en fagligt dygtig sygeplejerske, der vil vaere med til at opbygge noget

nyt og seette sit eget praeg pa bade arbejdsdagen og kulturen. Vi karer primeert i omradet

omkring Musikbyen og Holsted.

Hvorfor veelge os?

*Reel medbestemmelse: Vi er i gang med at bygge et nyt, steerkt team. Du far direkte
indflydelse pa vores opgavelgsning, medindflydelse pa ruterne da vi er selvdriftende og
din vagtplan.

*Naerveerende ledelse & sparring: Vi magder ind pa Symfonien, hvor en teamleder og
driftsupporter altid er til stede. Det betyder korte kommandoveje, hurtig sparring og fuld
opbakning i hverdagen.

*Fokus pa relationer: Gennem kommunens vision "Vi ses i morgen" arbejder vi malrettet
med kontinuitet og tryghed for borgerne.

*Steerkt kollegialt faellesskab: Vi veegter det psykiske arbejdsmiljg hejt. Hos os er der
plads til bade faglig stolthed, gensidig respekt og et godt grin over en kop kaffe i en travl
vagt.

Dine primeaere opgaver

*Kompleks sygepleje: Du varetager og koordinerer kliniske opgaver i borgerens eget
hjem med blik for bade somatiske og psykosociale behov.

*Tvaerfaglig brobygning: Du samarbejder taet med social- og sundhedspersonale samt
terapeuter for at sikre det bedste borgerforlgb.

*Vejledning og undervisning: Du sparrer med og radgiver dine kolleger, borgere og
pargrende.

*Rehabilitering: Du arbejder malrettet med at fremme borgernes livskvalitet og
selvstaendighed.

Len- og ansaettelsesvilkar sker i henhold til geeldende overenskomst indgaet mellem KL

og DSR.

Oplysninger om startign og forventet Igninterval

Via linket her kan ses oplysninger om relevant lgninterval for den konkrete stilling. |

oversigten veelges Naestved Kommune, hvilken stillingskategori (overenskomst) du

ansgager til og yderligere hvilken stilling du sg@ger. | tabellen derunder kan ses de
relevante oplysninger for den konkrete stilling.

Tiltraedelse den 1. december 2026 eller efter aftale.

Arbejdstiden 37 timer ugentlig i blandede vagter og weekend hver 3. uge. Primeert

dagarbejde.

Vil du vide mere er du velkommen til at kontakte teamleder Kennet Munch pa telefon

2545 1811.

Ansggningsfrist sendag den 25. oktober 2026.

Ansaettelsessamtaler tirsdag den 27. oktober 2026.

Du sg@ger stillingen ved at sende din ansggning, CV og anden relevant dokumentation og

uddannelsesbevis elektronisk via ans@gerknappen "Ansgg”.

Vi ser frem til at modtage din ansggning.

Stillingsbetegnelse:
Sygeplejerske

Antal stillinger:

Afdeling:

Distrikt NordVest

Lokation:
Enggardsvej, 1, 4700, Naestved


https://www.krl.dk/#/kommuneloenstat
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