Frist:

Engagerede SSH og SSA sages til udekerende byteam 10-0s-2026

i Nastved Jobkategori:
Handicap, Psykiatri, Social &

Sundhed
Nar solen skinner over Neestved — hvorfor sa ikke fa Ign for at cykle? %
Ja, vi mener det faktisk. Stillingsbetegnelse:
Lige nu s@ger vi fagleerte SSH’ere og SSA’ere til vores byteam NV28 i Naestved Kommune —og vi SSH og SSA
leder ikke bare efter haender. Vi leder efter hjerter, grin, faglighed og mennesker, der vil vaere med

til at gare en reel forskel. Antal stillinger:
Hvem er vi? 2
NV28 er et team i rivende udvikling. Der sker spaendende ting i kommunen, og vi er midt i det hele.
Forandring kreever mod, nysgerrighed og kolleger, der tar teenke nyt — og det gar vi. Afdeling:
Vi er delt i tre miniteams Distrikt NordVest
« Marskvej/Engvej Lokation:
- Digterkvarteret Enggardsvej, 1, 4700, Neestved

- Tove Ditlevsens Vej
I hvert miniteam finder du SSH’ere, SSA’ere, ufaglaerte, sygeplejersker, ergo- og fysioterapeuter. Vi
bruger hinandens fagligheder aktivt — fordi vi ved, at de bedste Iasninger opstar, nar vi spiller
hinanden gode.
Her arbejder vi ikke i siloer. Vi arbejder sammen.
Hvad er vigtigt for os?
Ordentlighed over for borgerne og for hinanden.
Alt andet kan vi lzere dig. Men ordentlighed skal komme indefra.
Vi laegger vaegt pa

» Samarbejde med fokus pa borgerens hverdagsliv og livskvalitet
- At alle medarbejdere bringes i spil
- Et godt grin i hverdagen

- Et arbejdsmiljg, hvor man hjeaelper hinanden
Og ja - der er indimellem kage. Det lyver vi ikke om.
Vi forventer, at du

- eruddannet SSH eller SSA
- bidrager aktivt til et godt arbejdsmiljg
« er nysgerrig pa ny viden og udvikling

- seetter en eere i at give borgerne det bedst mulige liv
Til gengaeld far du

- en grundig introduktion og ordentlig opfelgning
» faglig sparring og plads til at stille spargsmal

- kollegaer, der vil hinanden

« smil, humor og feellesskab i hverdagen

- mulighed for at praeege udviklingen i et team med ambitioner
Hos os cykler vi ikke bare fra opgave til opgave. Vi cykler fra menneske til menneske.
Hvis du kan se dig selv i det — sa vil vi meget gerne hgre fra dig.
Kom og vaer med. NV28 venter pa dig.
Len- og ansaettelsesvilkar sker i henhold til geeldende overenskomst indgaet mellem KL og FOA.
Oplysninger om startlen og forventet Izninterval
Via linket her kan ses oplysninger om relevant Igninterval for den konkrete stilling. | oversigten
vaelges Naestved Kommune, hvilken stillingskategori (overenskomst) du ansgger til og yderligere
hvilken stilling du s@ger. | tabellen derunder kan ses de relevante oplysninger for den konkrete
stilling.
Tiltraedelse stillingerne er ledige nu.
Arbejdstid pr. uge op til 37 timer.
Vil du vide mere, er du velkommen til at kontakte teamleder Lasse Hansen pa telefon 2545 0319.
Ansggningsfrist mandag den 10. august 2026.
Ansaettelsessamtaler forventes afholdt mandag den 17. august 2026.
Du sg@ger stillingen ved at sende din ansagning, CV og anden relevant dokumentation og
uddannelsesbevis elektronisk via ansggerknappen "Ansg@g”.
Vi ser frem til at modtage din ansggning.
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