Teamleder til tveerfagligt udekerende team i iy

07-09-2026
Rajleparken - Aldreomrade Distrikt NordVest i
Jobkategori:
Neestved Kommune Ledelse
Er du god til at bedrive faglig ledelse og seette borgeren farst. Stillingsbetegnelse:
Har du en solid sundhedsfaglig baggrund, holder du af at saette borgeren fgrst, og vil Teamleder

finde det inspirerende at bidrage til kompetent forandrings- og forankringsledelse i en
organisation med sma tvaerprofessionelle team. Sa er der en ledig stilling som teamleder Antal stillinger:

i Distrikt NordVest for et velfungerende tvaerfagligt udekerende team i Fensmark. 1
Vi er en organisationen som bestar af 800 medarbejdere der yder pleje, traening,
sygepleje og praktisk hjaelp. Vi har skarpt fokus pa rehabilitering til omkring 1000, Afdeling:

primaert aeldre borgere, der enten bor i plejebolig, eller modtager besgg af hjemmeplejen. Distrikt NordVest
Vi er i fuld gang med at implementere "Vi ses i morgen” hvor malet er at arbejde i sma

teams teet pa en mindre gruppe af borgere. Lokation:
Du far et teet samarbejde med et kompetent lederteam, og ledelsen af 2 sma teams & ca. Enggardsvej, 1, 4700, Neestved
15-18 medarbejdere pr. team. Teamet understattes af drift-support. Der er fokus pa den
borgercentrede omsorg, faglige og situationsbestemte ledelse af de sma teams.

Du kan se job- og personprofilher.

| den kan du lzese hvilke personlige og faglige kompetencer du skal vaere i besiddelse af,

for at komme i betragtning til stillingen.

Ved ansaettelse som frontleder i Neestved Kommune kraeves der en kortere, praksisneer
uddannelse.

Praesentation af Distrikt NordVest

Distrikt NordVest er et af 2 distrikter under Center for Sundhed og ZAldre i Neestved

Kommune. Distriktet bestar af 9 hjemmeplejeteams og 13 plejecenterteams.

Len- og anseettelsesvilkar sker i henhold til geeldende overenskomst indgaet mellem KL

og den forhandlingsberettigede organisation.

Oplysninger om startlon og forventet Igninterval

Via linket her kan ses oplysninger om relevant Igninterval for den konkrete stilling. |

oversigten vaelges Naestved Kommune, hvilken stillingskategori (overenskomst) du

ansgager til og yderligere hvilken stilling du sgger. | tabellen derunder kan ses de

relevante oplysninger for den konkrete stilling.

Tiltreedelse den 1. november 2026.

Vil du vide mere er du velkommen til at kontakte distriktschef Marie Louise Dilling Hansen

pa tIf. 4014 8207 for en aftale om et besgg og yderligere dreftelse af stillingens indhold.
Ansgagningsfrist mandag den 7. september 2026.

Ansaettelsessamtaler forventes afholdt tirsdag den 15. september 2026.

Du sgger stillingen ved at sende din ansggning, CV og anden relevant dokumentation og
uddannelsesbevis elektronisk via ansa@gerknappen "Ansgg”.

Vi ser frem til at modtage din ansggning.


https://naestved.emply.com/api-v2/shared-files/2605eb4b-bb7a-43f7-a150-6bfbd1f33021/shared-access-keys/5qi5wjvxrnj3swayhqi4jl96qvik7i1nvxv0bs86597cd8dudes689ivgiatsh1f
https://www.krl.dk/#/kommuneloenstat

	Teamleder til tværfagligt udekørende team i Røjleparken - Ældreområde Distrikt NordVest i Næstved Kommune
	Teamleder til tværfagligt udekørende team i Røjleparken - Ældreområde Distrikt NordVest i Næstved Kommune


