
Et nyt barn flytter ind – vil du være med til at skabe en
hverdag, hvor mulighederne vokser?

Vi får flere børn i Tulipanhuset, og derfor leder vi efter en ergoterapeut, der har lyst til at
gøre en forskel – lige dér, hvor livet leves. 
Forestil dig et barn, der flytter ind et nyt sted.
Et barn, der skal lære nye mennesker at kende, finde tryghed i ukendte omgivelser og
skabe sig en ny hverdag.
Et barn, der måske har svært ved at forstå sin omverden, regulere sine sanseindtryk,
kommunikere sine behov eller deltage i aktiviteter, som andre tager for givet.
Forestil dig så, at du får mulighed for at være med helt fra begyndelsen.
At du med din ergoterapeutiske faglighed kan være med til at skabe rammerne for, at
barnet oplever mestring, deltagelse, udvikling og livskvalitet.
At du kan gøre hverdagen mere overskuelig, aktiviteter mere tilgængelige og små
succeser til store oplevelser.
Det er netop den mulighed, vi gerne vil give dig i Tulipanhuset.
Velkommen til Tulipanhuset
Tulipanhuset er en del af Hollænderhusene i Næstved Kommune – et specialiseret
døgntilbud for børn og unge med betydelige fysiske og psykiske funktionsnedsættelser.
Hos os bor børn og unge i alderen 5-17 år.
Og her er vores vigtigste opgave at skabe et hjem, hvor børnene føler sig trygge, forstået
og mødt med respekt for deres individuelle forudsætninger.
Vi arbejder neuroaffektivt og med visuelt struktureret pædagogik.
Vi er optagede af at forstå barnet bag adfærden og skabe en hverdag med struktur,
forudsigelighed, relationer og gode udviklingsmuligheder.
Som ergoterapeut kommer du til at indgå i et tværfagligt arbejdsfællesskab, hvor din
særlige faglighed bliver et vigtigt bidrag til vores fælles indsats.
Ergoterapi dér, hvor livet leves
Hos os er ergoterapi ikke nødvendigvis noget, der foregår på et bestemt tidspunkt i et
bestemt lokale.
Det kan være i morgenrutinen. Ved spisebordet. Under påklædning. I en leg. På en tur.
Eller når et barn har brug for hjælp til at finde ro i sin krop.
Det er her, din faglighed for alvor kan komme i spil.
Du får mulighed for at se barnet i mange forskellige situationer og arbejde med at skabe
sammenhæng mellem barnets forudsætninger, omgivelserne og de aktiviteter, barnet
gerne skal kunne deltage i.
Du kommer blandt andet til at:
arbejde med sansebearbejdning, arousalregulering og tilpasning af omgivelserne•
understøtte børnenes deltagelse, selvstændighed og mestring i hverdagens aktiviteter•
observere og vurdere barnets ressourcer, udfordringer og behov ud fra et
ergoterapeutisk perspektiv

•

bidrage til udvikling af strukturer, aktiviteter og individuelle strategier, der giver mening
for det enkelte barn

•

anvende din viden om aktivitet, motorik, sansning og hjælpemidler i den daglige praksis•
bidrage med faglig sparring og refleksion i det tværfaglige samarbejde•
arbejde med pædagogiske mål, dokumentation og udvikling•
være en nærværende voksen og tage aktivt del i børnenes hverdag, herunder personlig
pleje og øvrige daglige gøremål

•

Og vigtigst af alt: Du får mulighed for at følge de små fremskridt helt tæt på.



Det første lille initiativ til en aktivitet.
Et barn, der pludselig finder ro i en situation, som tidligere var overvældende.
Et barn, der oplever at kunne noget selv.
Eller den dag, hvor noget, vi har arbejdet med længe, pludselig lykkes.
Det er måske små øjeblikke for andre. Men hos os ved vi, hvor store de kan være.
Hvem er du?
Du er uddannet ergoterapeut og har lyst til at bruge din faglighed i en hverdag, hvor
relationer, udvikling og tværfaglighed går hånd i hånd.
Måske har du erfaring fra børneområdet, psykiatrien, neurorehabilitering eller
specialområdet.
Måske kommer du fra en helt anden del af ergoterapien.
Og måske er du nyuddannet og klar til at kaste dig ud i en spændende faglig udfordring.
Vi er mere optagede af din nysgerrighed, dit engagement og din tilgang til mennesker
end af, hvor mange års erfaring du har.
Vi håber, at du:
har en stærk ergoterapeutisk faglighed og lyst til at bringe den i spil i et pædagogisk
miljø

•

er nysgerrig på sammenhængen mellem sansning, aktivitet, adfærd og trivsel•
kan se muligheder og løsninger frem for begrænsninger•
er god til at skabe relationer og møde børnene med ro, respekt og nærvær•
kan arbejde struktureret og samtidig være fleksibel, når hverdagen kræver det•
har lyst til at dele din viden og lære af andre faggrupper•
tager ansvar for både børnenes trivsel og det fælles arbejdsmiljø•
er mødestabil og har kørekort•

Hvad får du hos os?
Vi tilbyder dig en stilling, hvor din ergoterapeutiske faglighed kan få en helt særlig
betydning.
Du får:
muligheden for at være med til at tage imod nye børn og skabe rammerne for en tryg
hverdag

•

en hverdag, hvor du kan omsætte din ergoterapeutiske viden direkte til praksis•
et tæt tværfagligt samarbejde med engagerede kolleger•
grundig introduktion og oplæring•
mulighed for faglig sparring, refleksion og kompetenceudvikling•
en arbejdsplads med høje faglige ambitioner og fokus på udvikling, trivsel og
arbejdsmiljø

•

en hverdag, hvor dine observationer, idéer og initiativer kan gøre en reel forskel•
Vi har ikke en forventning om, at du kommer med alle svarene.
Men vi håber, at du kommer med spørgsmålene, nysgerrigheden og lysten til at finde
løsninger sammen med os.
Lidt om stillingen
Vi søger en ergoterapeut til en fast stilling.
Stillingen er en del af den daglige bemanding omkring børnene, og du indgår på lige fod
med dine kolleger i den pædagogiske og praktiske hverdag.
Arbejdstiden ligger inden for kl. 6.00-23.00 med hovedvægt på eftermiddags- og
aftentimer samt arbejde hver anden weekend.
Vi holder samtaler løbende og ansætter, når vi finder den rette kollega.
Er du klar til at gøre en forskel – én hverdag ad gangen?
Vi søger en ergoterapeut, der har lyst til at være mere end sin faglige titel.
En kollega, der vil være nysgerrig på børnene, tage ansvar for fællesskabet og bruge sin
viden til at skabe muligheder for dem, der har brug for det.



For hos os handler ergoterapi ikke kun om, hvad et barn kan. Det handler også om, hvad
vi sammen kan gøre muligt.
Og måske er det lige præcis dig, vi mangler på holdet.
Løn- og ansættelsesvilkår sker i henhold til gældende overenskomst indgået mellem KL
og den forhandlingsberettigede organisation.
Oplysninger om startløn og forventet løninterval 
Via linket her kan ses oplysninger om relevant løninterval for den konkrete stilling. I
oversigten vælges Næstved Kommune, hvilken stillingskategori (overenskomst) du
ansøger til og yderligere hvilken stilling du søger. I tabellen derunder kan ses de
relevante oplysninger for den konkrete stilling.
Tiltrædelse hurtigst muligt. 
Arbejdstid pr. uge 37 timer.
Vil du vide mere, er du velkommen til at kontakte Afdelingsleder Mette Iben Hjorth på
telefon 2157 8345.
Ansøgningsfrist onsdag den 25. november 2026. 
Ansættelsessamtaler afholdes løbende.
Du søger stillingen ved at sende din ansøgning, CV og anden relevant dokumentation og
uddannelsesbevis elektronisk via ansøgerknappen ”Ansøg”.
Hollænderhusene – et godt sted at være.
Vi ser frem til at modtage din ansøgning.

https://www.krl.dk/#/kommuneloenstat
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