Et nyt barn flytter ind — vil du vaere med til at skabe en
hverdag, hvor mulighederne vokser?

Vi far flere bern i Tulipanhuset, og derfor leder vi efter en ergoterapeut, der har lyst til at
gere en forskel — lige dér, hvor livet leves.

Forestil dig et barn, der flytter ind et nyt sted.

Et barn, der skal laere nye mennesker at kende, finde tryghed i ukendte omgivelser og
skabe sig en ny hverdag.

Et barn, der maske har sveert ved at forsta sin omverden, regulere sine sanseindtryk,
kommunikere sine behov eller deltage i aktiviteter, som andre tager for givet.

Forestil dig sa, at du far mulighed for at vaere med helt fra begyndelsen.

At du med din ergoterapeutiske faglighed kan veere med til at skabe rammerne for, at
barnet oplever mestring, deltagelse, udvikling og livskvalitet.

At du kan gare hverdagen mere overskuelig, aktiviteter mere tilgeengelige og sma
succeser til store oplevelser.

Det er netop den mulighed, vi gerne vil give dig i Tulipanhuset.

Velkommen til Tulipanhuset

Tulipanhuset er en del af Hollaenderhusene i Neestved Kommune — et specialiseret
dagntilbud for barn og unge med betydelige fysiske og psykiske funktionsnedsaettelser.
Hos os bor bagrn og unge i alderen 5-17 ar.

Og her er vores vigtigste opgave at skabe et hjem, hvor bgrnene faler sig trygge, forstaet
og mgdt med respekt for deres individuelle forudsaetninger.

Vi arbejder neuroaffektivt og med visuelt struktureret paedagogik.

Vi er optagede af at forsta barnet bag adfeerden og skabe en hverdag med struktur,
forudsigelighed, relationer og gode udviklingsmuligheder.

Som ergoterapeut kommer du til at indga i et tveerfagligt arbejdsfaellesskab, hvor din
saerlige faglighed bliver et vigtigt bidrag til vores feelles indsats.

Ergoterapi dér, hvor livet leves

Hos os er ergoterapi ikke ngdvendigvis noget, der foregar pa et bestemt tidspunkt i et
bestemt lokale.

Det kan vaere i morgenrutinen. Ved spisebordet. Under paklaedning. | en leg. Pa en tur.
Eller nar et barn har brug for hjeelp til at finde ro i sin krop.

Det er her, din faglighed for alvor kan komme i spil.

Du far mulighed for at se barnet i mange forskellige situationer og arbejde med at skabe
sammenhaeng mellem barnets forudsaetninger, omgivelserne og de aktiviteter, barnet
gerne skal kunne deltage i.

Du kommer blandt andet til at:

«arbejde med sansebearbejdning, arousalregulering og tilpasning af omgivelserne
sunderstgtte bgrnenes deltagelse, selvsteendighed og mestring i hverdagens aktiviteter
sobservere og vurdere barnets ressourcer, udfordringer og behov ud fra et
ergoterapeutisk perspektiv

+bidrage til udvikling af strukturer, aktiviteter og individuelle strategier, der giver mening
for det enkelte barn

«anvende din viden om aktivitet, motorik, sansning og hjselpemidler i den daglige praksis
*bidrage med faglig sparring og refleksion i det tveerfaglige samarbejde

«arbejde med paedagogiske mal, dokumentation og udvikling

sveere en naervaerende voksen og tage aktivt del i barnenes hverdag, herunder personlig
pleje og gvrige daglige ggremal

Og vigtigst af alt: Du far mulighed for at fglge de sma fremskridt helt taet pa.



Det farste lille initiativ til en aktivitet.

Et barn, der pludselig finder ro i en situation, som tidligere var overvaeldende.

Et barn, der oplever at kunne noget selv.

Eller den dag, hvor noget, vi har arbejdet med laenge, pludselig lykkes.

Det er maske sma gjeblikke for andre. Men hos os ved vi, hvor store de kan veere.

Hvem er du?

Du er uddannet ergoterapeut og har lyst til at bruge din faglighed i en hverdag, hvor

relationer, udvikling og tvaerfaglighed gar hand i hand.

Maske har du erfaring fra barneomradet, psykiatrien, neurorehabilitering eller

specialomradet.

Maske kommer du fra en helt anden del af ergoterapien.

Og maske er du nyuddannet og klar til at kaste dig ud i en spaendende faglig udfordring.

Vi er mere optagede af din nysgerrighed, dit engagement og din tilgang til mennesker

end af, hvor mange ars erfaring du har.

Vi haber, at du:

*har en steerk ergoterapeutisk faglighed og lyst til at bringe den i spil i et paedagogisk
miljg

er nysgerrig pa sammenhaengen mellem sansning, aktivitet, adfaerd og trivsel

*kan se muligheder og lgsninger frem for begraensninger

er god til at skabe relationer og mgde barnene med ro, respekt og naerveer

kan arbejde struktureret og samtidig veere fleksibel, nar hverdagen kraever det

har lyst til at dele din viden og lzere af andre faggrupper

tager ansvar for bade ba@rnenes trivsel og det feelles arbejdsmilja

~er mgdestabil og har karekort

Hvad far du hos o0s?

Vi tilbyder dig en stilling, hvor din ergoterapeutiske faglighed kan fa en helt seerlig

betydning.

Du far:

*muligheden for at vaere med til at tage imod nye barn og skabe rammerne for en tryg
hverdag

*en hverdag, hvor du kan omseette din ergoterapeutiske viden direkte til praksis

et taet tvaerfagligt samarbejde med engagerede kolleger

«grundig introduktion og oplaering

*mulighed for faglig sparring, refleksion og kompetenceudvikling

en arbejdsplads med hgje faglige ambitioner og fokus pa udvikling, trivsel og
arbejdsmiljg

*en hverdag, hvor dine observationer, idéer og initiativer kan gere en reel forskel

Vi har ikke en forventning om, at du kommer med alle svarene.

Men vi haber, at du kommer med spgrgsmalene, nysgerrigheden og lysten til at finde

lgsninger sammen med os.

Lidt om stillingen

Vi s@ger en ergoterapeut til en fast stilling.

Stillingen er en del af den daglige bemanding omkring bgrnene, og du indgar pa lige fod

med dine kolleger i den paedagogiske og praktiske hverdag.

Arbejdstiden ligger inden for kl. 6.00-23.00 med hovedveegt pa eftermiddags- og

aftentimer samt arbejde hver anden weekend.

Vi holder samtaler labende og ansaetter, nar vi finder den rette kollega.

Er du klar til at gare en forskel — én hverdag ad gangen?

Vi sgger en ergoterapeut, der har lyst til at vaere mere end sin faglige titel.

En kollega, der vil veere nysgerrig pa bgrnene, tage ansvar for feellesskabet og bruge sin

viden til at skabe muligheder for dem, der har brug for det.



For hos os handler ergoterapi ikke kun om, hvad et barn kan. Det handler ogsa om, hvad
vi sammen kan ggre muligt.

Og maske er det lige preecis dig, vi mangler pa holdet.

Len- og anseettelsesvilkar sker i henhold til gaeldende overenskomst indgaet mellem KL
og den forhandlingsberettigede organisation.

Oplysninger om startlon og forventet Igninterval

Via linket her kan ses oplysninger om relevant Igninterval for den konkrete stilling. |
oversigten vaelges Naestved Kommune, hvilken stillingskategori (overenskomst) du
ansgager til og yderligere hvilken stilling du sgger. | tabellen derunder kan ses de
relevante oplysninger for den konkrete stilling.

Tiltreedelse hurtigst muligt.

Arbejdstid pr. uge 37 timer.

Vil du vide mere, er du velkommen til at kontakte Afdelingsleder Mette Iben Hjorth pa
telefon 2157 8345.

Ansggningsfrist onsdag den 25. november 2026.

Ansaettelsessamtaler atholdes Igbende.

Du sg@ger stillingen ved at sende din ansggning, CV og anden relevant dokumentation og
uddannelsesbevis elektronisk via ans@gerknappen "Ansgg”.

Hollaenderhusene — et godt sted at vaere.

Vi ser frem til at modtage din ansggning.


https://www.krl.dk/#/kommuneloenstat
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