
Bliv en del af lederteamet på Lille Næstved Skole

Vil du være med til at forme rammerne for Lille Næstved Skole, så hverdagen og skoleåret hænger
sammen og skaber energi, retning og fællesskab for både elever og medarbejdere?
Har du blik for organisering, ressourcestyring og planlægning tæt på undervisningen? Er du også
lyttende, nærværende og handlekraftig? Har du et anerkendende pædagogisk og menneskeligt
udgangspunkt? Vil du sammen med lederkolleger og medarbejdere skabe stærke fællesskaber,
der giver alle elever gode og ligeværdige muligheder for at udfolde sig i livet? Så er du måske den
afdelingsleder, vi søger?
Om stillingen
Vi søger en afdelingsleder med stærke kompetencer inden for struktur og planlægning, som får
ansvar for en velfungerende daglig drift og en stabil ramme på tværs af skolens afdelinger. Du
kommer til at arbejde tæt på både ledelsesteamet og undervisningen, og du vil få en nøglerolle i at
skabe sammenhæng mellem skolens ressourcer, skemaer og strategiske planlægning.
Stillingen indeholder blandt andet følgende opgaver:

Synlig faglig leder tæt på undervisningen og elevernes hverdag●

Dagligt ledelsesansvar for en afgrænset gruppe medarbejdere og klasser●

Udarbejdelse af timefordelingsplaner, skemaskabeloner og fagfordelingstavler●

Ansvar for skoleplanen, arbejdstid og ressourcestyring●

Koordinering af opgaveoversigter, skemaer og skemarettelser●

Om Lille Næstved Skole
Lille Næstved Skole er en velfungerende folkeskole med ca. 1300 elever fordelt på tre afdelinger:
Herlufsholmvej, Digtervej og Karrebæk. Skolen har 155 ansatte og er kendetegnet ved et stærkt
fagligt miljø, tydelige rammer og et tillidsfuldt samarbejde mellem lærere og pædagoger.
Du bliver en del af et ambitiøst og robust lederfællesskab med syv dedikerede lederkolleger, hvor vi
arbejder tæt sammen om at udvikle skolen og skabe de bedste rammer for elever og
medarbejdere.
Vi tilbyder dig

En arbejdsplads med engagerede medarbejdere, høj trivsel og stærke faglige fællesskaber●

En vigtig rolle i skolens lederteam●

Et spændende job med stor indflydelse på skolens struktur og daglige drift●

Mulighed for at arbejde tæt på undervisningen og bidrage til skolens faglige udvikling●

Plads til sparring og udvikling i lederteamets professionelle fællesskab●

Vi søger en leder, der

Er læreruddannet og har erfaring med ledelse eller vejledning●

Har stærke organisatoriske og analytiske kompetencer og samtidig er empatisk●

Er systematisk og struktureret og samtidig fleksibel og løsningsorienteret●

Har erfaring med planlægning og indsatser i skoleverdenen●

Kan arbejde tæt på praksis og understøtte undervisningen●

Er samarbejdsorienteret og god til at skabe overblik og retning●

Har blik for både faglighed og fællesskab●

Ansættelsesvilkår
Ansættelsen sker i henhold til gældende overenskomst.
Tiltrædelse: 1. januar 2026
Vil du vide mere?
Du er velkommen til at kontakte skoleleder Thomas Agerskov Kruse på tlf. 55 88 80 03 eller
mail thkru@naestved.dk.
Aftal gerne besøg på skolen med viceskoleleder Michael Ringsmose på tlf. 55 88 80 71 eller
mail mirin@naestved.dk
Ansøgningsfrist: 17. november 2025
Samtaler afholdes: 19. november 2025

Frist:
17-11-2025

Jobkategori:
Ledelse

Stillingsbetegnelse:
Afdelingsleder

Antal stillinger:
1

Afdeling:
Lille Næstved Skole

Lokation:
Herlufsholmvej 16, 4700, Næstved
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