
 Barselsvikar til Humlebien

Humlebien er en lille integreret institution med både vuggestue og børnehave, som ligger
som en lille perle midt i Sct Jørgens Park. Vi har en fantastisk stor legeplads, som bruges
som et udendørs pædagogisk rum. Vi gør meget ud af at indrette og udvikle små
læringsmiljøer både inde og ude, så der er udviklingsmuligheder og udfordringer for alle.
Vi er godt forankret i lokalmiljøet og gør flittigt brug af de tilbud der er i området.
Børnehaven er kendetegnet ved vores mange fælles traditioner, hvor vi har en stor
forældreopbakning. 
I Humlebien er der 1 vuggestuegruppe med 14 børn, 2 børnehavegrupper med 22 børn.
Personalegruppen består af 6 pædagoger, 1 pædagogisk assistent, 2
pædagogmedhjælpere, 1 lønnet pædagogstuderende samt en daglig leder.
Vi er en del af Dagtilbudsområde syd, der består af 13 både større og mindre institutioner
med områdeleder Mette McCombie i spidsen. I område syd har vi fokus på
kerneopgaven med barnet i centrum og vi arbejder ud fra fælles værdier. I 2025-2027 er
omdrejningspunktet for vores læreplaner er leg og positionering og sprog.
Hvem leder vi efter:
Vi søger en pædagog, der brænder for pædagogfaget og som har lyst til at være en del
af et arbejdsfællesskab, hvor vi sammen løser opgaverne og spiller hinanden stærke.
Vi sætter stor pris på en kollega, der er imødekommende og anerkendende i relationen til
andre og som kan være medskaber af tydelige, trygge og nærværende rammer for vores
børn. Vi søger en pædagog der vægter relations arbejdet højt og som tør arbejde
selvstændig, da vi arbejder meget i små grupper. Du skal være omsorgsfuld og kunne se
en værdi i at skabe en tryg og rolig hverdag for de mindste, samtidig med at din faglighed
kommer i spil.
Du skal kunne følge børnenes spor og sætte dig i deres sted. Du skal kunne lege og
sætte dig selv i spil. Stillingen vil være på en af vores børnehavestuer.
Vi tilbyder i Humlebien:
en institution med et anerkendende og ressource syn på børn, voksne og forældre•
en arbejdsplads hvor vi hjælper hinanden og har det godt sammen•
en velfungerende personalegruppe med et højt fagligt niveau, der brænder for det
pædagogiske arbejde med vores børn.

•

en god blanding af både yngre og erfarne, mænd og kvinder, hvor nogle har været her i
mange år, mens andre er nyere på holdet.

•

en hverdag med både forudsigelighed og traditioner og hvor der samtidig også er plads
til at være nytænkende og nyskabende.

•

tid og rum til fordybelse.•
en engageret forældregruppe.•
op til 58 glade børn.•
En 2 delt dejlig legeplads med masser af gemmesteder og små legekroge•

Vi forventer, at du:
har lyst til at være med til at udvikle og gøre en forskel for vores børn•
har lyst og mod på at være en del af et forpligtende og fagligt arbejdsfællesskab.•
er medskaber af et trygt, spændende og udviklende læringsmiljø•
er initiativrig og handlekraftig•
kan se dig selv i en travl hverdag•
er pædagog med stort P•
tør byde ind og tage aktivt del i den pædagogiske debat i huset.•
har et positivt menneskesyn og er åben, smilende og imødekommende og vil være en
del af et socialt fællesskab med dine kollegaer

•

Frist:
30-11-2026

Jobkategori:
Undervisning, Børn & Unge

Stillingsbetegnelse:
Pædagog

Antal stillinger:
1

Afdeling:
Humlebien
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Sct. Jørgens Park 17, 4700,
Næstved



er fleksibel og forandringsparat•
skriftlig stærk og brænder for arbejdet med den styrkede pædagogiske læreplan. •

Du kan se job- og personprofilen her. 
Løn- og ansættelsesvilkår sker i henhold til gældende overenskomst indgået mellem KL
og BUPL.
Oplysninger om startløn og forventet løninterval 
Via linket her kan ses oplysninger om relevant løninterval for den konkrete stilling. I
oversigten vælges Næstved Kommune, hvilken stillingskategori (overenskomst) du
ansøger til og yderligere hvilken stilling du søger. I tabellen derunder kan ses de
relevante oplysninger for den konkrete stilling.
Tiltrædelse f.eks. den 1. januar 2027. 
Arbejdstid pr. uge 33 timer.
Vil du vide mere, er du velkommen til at kontakte Mette Bendtsen tlf.: 2328 8402
Ansøgningsfrist mandag d. 30 november 2026.
Ansættelsessamtaler afholdes holdes løbende 
Du søger stillingen ved at sende din ansøgning, CV og anden relevant dokumentation og
uddannelsesbevis elektronisk via ansøgerknappen ”Ansøg”.
Vi ser frem til at modtage din ansøgning.

https://naestved.emply.com/api-v2/shared-files/ae85e55b-bbb9-4b8c-bb0e-040d5fb1e212/shared-access-keys/aoe3d9jmgi2cjpsa3np74s4qbqit697wvepwhs6q9lmbthroraswenpyhqpxm6hs
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