
Afløsere til Symfonien

Vil du have et job, hvor du både gør en forskel og udvikler dig selv?
På Plejehjemmet Symfonien i Næstved søger vi nye afløsere til Hus 3, et hus for borgere med
demens. Her får du ikke bare et job. Du får ansvar, erfaring og mulighed for at vokse som
menneske og medarbejder.
Hvorfor os?
Vi er et hus fyldt med liv, forskellighed og varme, og vi tror på, at alle kan byde ind med noget
særligt. Hos os får du kollegaer, der støtter, guider og giver plads til, at du kan lære og udvikle dig.
Og vigtigst af alt: du bliver en del af et fællesskab, hvor vi sammen skaber trygge rammer og gode
øjeblikke for beboerne.
Hvad får du lov til at lave?

være med til at skabe ro, nærvær og gode oplevelser for beboerne●

hjælpe med praktiske opgaver og personlig pleje (du får naturligvis oplæring)●

indgå i samarbejdet med vores faste personale og lære af deres erfaring●

bidrage med energi, ansvarlighed og nye perspektiver i hverdagen.●

Hvem er du?

er nysgerrig, ambitiøs og gerne vil udvikle dig gennem arbejdet●

møder mennesker med respekt og empati●

er ansvarlig og kan træde til, når der er brug for dig●

har lyst til at være en del af et stærkt fællesskab, hvor vi hjælper hinanden.et meningsfuldt

job, hvor din indsats betyder noget for andre

●

Hvad får du ud af det?

oplæring og sparring, så du hele tiden bliver klogere og mere sikker i din rolle●

fleksibilitet via vores vikarstyringssystem (VKS), hvor du selv kan byde ind på vagter●

erfaring, du kan bygge videre på – både professionelt og personligt.●

Løn- og ansættelsesvilkår sker i henhold til gældende overenskomst mellem KL og FOA. 
Tiltrædelse sker løbende. 
Vil du vide mere er du velkommen til at kontakte teamleder Carina Jacobsen på tlf. 2545 1743 eller
teamleder Alek Rose på tlf. 2545 1418, for en uforpligtende snak eller en rundvisning.
Ansøgningsfrist mandag den 29. september 2025.
Ansættelsessamtaler afholdes løbende. 
Næstved Kommune har røgfri arbejdsdag.
Du søger stillingen ved at sende din ansøgning, CV og anden relevant dokumentation og
uddannelsesbevis elektronisk via ansøgerknappen ”Ansøg”.
Vi ser frem til at modtage din ansøgning.
Om Næstved Kommune
Vi er Sjællands mest erhvervsvenlige kommune. Vi er en kommune i vækst og med fokus på styrke
sammenhæng mellem natur, by og vand. Vi løser opgaver inden for sundhed, børn- og unge, kultur
og fritid, erhverv, borgerservice samt arbejdsmarked. Vi er flere end 7.000 medarbejdere, og vi har
en ambitiøs målsætning om at blive Danmarks mest attraktive offentlige arbejdsplads. Vi arbejder
derfor målrettet med god ledelse, fleksibilitet og et godt psykisk arbejdsmiljø for at skabe gode
betingelser for vores arbejdsliv. Når du arbejder hos os, får du mulighed for at gøre en forskel og
have indflydelse på det gode arbejdsliv. Vi værdsætter mangfoldighed og de bidrag, vi hver især
bringer til arbejdspladsen. Du kan få mere information om os på vores hjemmeside, Facebook
og LinkedIn. 

Frist:
29-09-2025

Jobkategori:
Handicap, Psykiatri, Social &
Sundhed

Stillingsbetegnelse:
Vikarer

Antal stillinger:
5

Afdeling:
Distrikt NordVest

Lokation:
Enggårdsvej, 1, 4700, Næstved


	Afløsere til Symfonien 
	Afløsere til Symfonien 


