Naestved Ungdomsskole s@ger medarbejdere til
Heltidsundervisningen

Naestved Ungdomsskole s@ger to undervisere til Heltidsundervisningen, som har hjertet pa rette
sted og er steerk til relationsarbejde. Du tror pA mennesker, og at alle unge har potentiale.

Vi sgger dig, der veegter det paedagogiske arbejde lige sa hejt som det faglige og som er nysgerrig
pa det, der ligger bag adfaerden. Du er en vedholden voksen, som bliver ved, selv om det er sveert,
og du kan vise vejen fagligt, socialt og menneskeligt.

Heltidsundervisningen bestar af tre spor: Erhvervsklassen, Onlineskolen og Intensive
Leeringsforlgb.

Erhvervsklassen bestar af 24 8. og 9. klasseselever, der gar i skole 3 dage ugentlig og er i praktik 2
dage. De undervises i dansk, engelsk og matematik og forskellige valgfag. Eleverne fgres til
afgangspreve i de tre fag.

Onlineskolen bestar af ca. 30 elever, og er et sygeundervisningstilbud for elever fra grundskolen
med massivt fraveer. Eleverne undervises online i dansk, engelsk og matematik. De der kan og vil,
fremmeader i vores klub hver torsdag.

De Intensive Laeringsforlgb er for eleveri 7., 8. og 9. klasse, der gnsker et fagligt Ioft i dansk og
matematik. Forlabene arbejder med kreative faglige metoder kombineret med feellesskabsrettede
aktiviteter. Forlgbene har en varighed pa 3 uger og afholdes tre gange arligt, og eleverne kommer
fra alle grundskoler i kommunen. Der er to undervisere pa forlabene alle tre uger.

Vi sgger undervisere, der kan og vil alle tre spor og kan se sig i en dynamisk hverdag, hvor man
gar pa tveers af forlebene i lgbet af et skolear. Man skal kunne og ville alle tre spor, og hvis man
enten har liniefag eller er virkelig god til matematik, vil det absolut veere en fordel.

Vi har bade leerere og paedagoger ansat i Heltidsundervisningen, og alle kan undervise eller statte
op om fagene. Teamarbejdet mellem alle er staerkt. Der er faelles forberedelse, teet sparring og ikke
langt fra ledelse til medarbejder. Vi Igfter alle i feellesskab og ser edutainment - en bevidst kobling
mellem uddannelse og underholdning - som en grundsten i vores arbejde.

Vi tilbyder

- unge mennesker, der gerne vil noget andet end den almindelige folkeskole

 en arbejdsplads med hagijt til loftet og seerdeles godt humgr med klare forventninger og
tydelige malsaetninger

» mulighed for at preege undervisningens indhold, ogsa det pesedagogiske

- velfungerende, idérige og passionerede leerere og padagoger

- en forskelligartet hverdag hvor man bade er pa Ungdomsskolen og ude af huset

« sparring pa forlab og undervisning og seerdeles gode kollager
Vi forventer du

- vil undervise i et eller flere af grundfagene samt valgfag

- vil undervise pa alle tre spor — ogsa onlineundervisningen

- er drevet af en passion for at arbejde med de unge

« kan navigere i den kreative og mangfoldige kultur, som er Ungdomsskolens DNA
+ byder ind med kompetencer, der bibringer de unge udfordringer og laering

« kan skabe struktur, genkendelighed og faste rammer

- mestrer det skriftlige, da vi er i dialog med mange samarbejdspartnere omkring de unge
Se Neestved Ungdomsskoles Medarbejdergrundlag.
Len — og anseettelsesvilkar sker i henhold til geeldende overenskomst mellem KL og den
forhandlingsberettigede organisation.
Arbejdstid pr. uge 37 timer.
Vil du vide mere
Du er velkommen til at kontakte Suzanne Tange, afdelingsleder pa tif. 2380 4569.
Ansggningsfrist mandag den 15. september 2025, men send gerne ansggning far.
Ansaettelsessamtaler afholdes Igbende.
Du sager stillingen ved at sende din ansggning, CV og anden relevant dokumentation og
uddannelsesbevis elektronisk via ansggerknappen "Ansg@g”.
Vi ser frem til at modtage din ansggning.
Om Naestved Kommune
Vi er Sjeellands mest erhvervsvenlige kommune. Vi er en kommune i veekst og med fokus pa styrke
sammenhaeng mellem natur, by og vand. Vi laser opgaver inden for sundhed, barn- og unge, kultur
og fritid, erhverv, borgerservice samt arbejdsmarked. Vi er flere end 7.000 medarbejdere, og vi har
en ambities malsaetning om at blive Danmarks mest attraktive offentlige arbejdsplads. Vi arbejder
derfor mélrettet med god ledelse, fleksibilitet og et godt psykisk arbejdsmiljo for at skabe gode



https://naestved.emply.com/api-v2/shared-files/5b60bb28-04ce-4d3b-bd82-34d373d898b1/shared-access-keys/i0b72esrqkd6et0g75w7yzv8fg3ig79dl5o5cdcwyiisjzebwbbs8vnaoh9tlrfd

betingelser for vores arbejdsliv. Nar du arbejder hos os, far du mulighed for at gere en forskel og
have indflydelse pa det gode arbejdsliv. Vi veerdseetter mangfoldighed og de bidrag, vi hver isaer
bringer til arbejdspladsen. Du kan fa mere information om os pa vores hiemmeside, Facebook
og LinkedIn.
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