STU Neestved sager paedagogisk medarbejder il
specialiseret indsats

Kan du skabe udvikling sammen med unge, som har brug for tid, tydelighed og den rette

statte til at finde deres vej ind i faellesskabet?

Vi leder efter dig, der har en steerk specialpsedagogisk faglighed og blik for de sma skridt,

der kan fa stor betydning. Dig, der kan skabe struktur og forudsigelighed — men som

samtidig er nysgerrig nok til ikke pa forhand at tro, at du kender den unges ve;j.

Du vil veere den gennemgaende medarbejder pa STU Start, som er en specialiseret
indgang til STU Neestved. Her skal vi skabe et fagligt stillads for elever, der har seerligt
brug for at udvikle og traene deres muligheder for deltagelse, inden de gradvist knytter sig

teettere til en af STU Naestveds fire uddannelsesretninger.

Om os

Pa STU Neestved arbejder vi med unge, som har brug for en seerligt tilrettelagt
ungdomsuddannelse. Vi udvikler STU Naestved som en tydelig uddannelsesinstitution
med fokus pa elevernes leering, udvikling og progression. STU Start er en del af denne
udvikling. Her mgder vi elever, som har brug for szerlig statte til at indga i feellesskaber,
handtere skift og gradvist udvikle deres muligheder for at deltage aktivt i uddannelsen.

STU Start er ikke en destination, men et afsaet. Gennem malrettede psedagogiske forlgb
styrker vi elevernes erfaringer og kompetencer, sa de gradvist kan deltage i STU's fire
uddannelsesretninger og i deres videre ungdomsliv.

Vi tilbyder

+et meningsfuldt job, hvor du far mulighed for at falge og understatte unge i nogle af de
udviklingsprocesser, der kan fa afgerende betydning for deres videre uddannelsesforlgb
+et steerkt fagligt miljg med fokus pa leering, udvikling, progression og dokumentation
*engagerede kolleger og taet samarbejde med STU's uddannelsesretninger og ledelse
*en organisation, der arbejder malrettet med professionalisering, feelles fagligt sprog og
udvikling af vores paedagogiske praksis

en arbejdsplads i udvikling, hvor din faglighed og dine perspektiver kan fa reel betydning
Dine opgaver

Du skal blandt andet:

*planlaegge og gennemfgre specialiserede psedagogiske forlab med udgangspunkt i den
enkelte elevs forudsaetninger, ressourcer og mal

skabe tydelig struktur, forudsigelighed og progression, sa eleven far et reelt afszet for sit
videre uddannelsesforlgb

«arbejde malrettet med elevernes deltagelseskompetencer og deres muligheder for
gradvist at indga i forskellige faglige og sociale faellesskaber

sunderstgtte elevernes tilknytning og overgang til STU Neaestveds fire
uddannelsesretninger

«arbejde systematisk med elevernes mal, progression og dokumentation i
overensstemmelse med intentionerne i STU-reformen

Din profil

Vi forestiller os, at du

*har en relevant paedagogisk uddannelse og en steerk specialpaedagogisk faglighed

*har viden om og gerne solid erfaring med unge med komplekse stattebehov

kan arbejde struktureret, malrettet og dokumenteret med psedagogiske indsatser

*kan skabe tydelighed og forudsigelighed uden at miste blikket for den enkelte elev
«arbejder professionelt relationelt og er oprigtigt nysgerrig pa den unges ressourcer,
potentialer og talenter



+kan stille relevante krav og samtidig tilpasse stette, rammer og forventninger til den
enkelte

«tor szette din egen faglighed i spil og samtidig forstar betydningen af selv at veere
leerende i madet med eleven

*kan skabe og fastholde en faglig retning i en kompleks paedagogisk praksis

«trives med teet tveerfagligt samarbejde og ser elevens deltagelse som et faelles ansvar
*har lyst til at vaere en del af en organisation, der er i bade faglig og strukturel udvikling
Vi har ambitionerne og retningen — men ikke alle svarene pa forhand. Derfor leder vi efter
dig, der bade har en steerk faglighed og lyst til at vaere med til at udvikle den praksis, du
bliver en del af.

Praktiske oplysninger og ansagning:

Len- og anseettelsesvilkar sker i henhold til geeldende overenskomst.

Oplysninger om startign og forventet Igninterval

Via linket her kan ses oplysninger om relevant lgninterval for den konkrete stilling. |
oversigten veelges Naestved Kommune, hvilken stillingskategori (overenskomst) du
ansgager til og yderligere hvilken stilling du sg@ger. | tabellen derunder kan ses de
relevante oplysninger for den konkrete stilling.

Tiltreedelse sa hurtigt som muligt.

Arbejdstid pr. uge 37 timer.

Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte leder af STU, Kristina
Glavind Falk-Jensen pa mobil 6167 3808.

Ansagningsfrist sendag den18. oktober 2026.

Anszettelsessamtaler tirsdag den 27. og onsdag den 28. oktober 2026 i tidsrummet K.
12.00 - 16.00.

Du sg@ger stillingen ved at sende din ansggning, CV og anden relevant dokumentation og
uddannelsesbevis elektronisk via ans@gerknappen "Ansgg”.

Vi ser frem til at modtage din ansggning.


https://www.krl.dk/#/kommuneloenstat
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