Frist:

Socialradgiver sgges til Udviklingscenter forBernog .. ..

Familier (UBF) Naestved Kommune
Jobkategori:

Administration &
Sagsbehandling

Vi forstaerker vores samlede indsatser i UBF.

Har du solid erfaring med udsatte og anbragte barn og unge, og har du indgaende
kendskab til arbejdet med komplekse socialfaglige sager? Er du struktureret, fagligt
velfunderet og god til at skabe overblik og sammenhaeng i komplekse forlab? Sa er du
maske vores nye socialradgiver i UBF.

Om UBF

Udviklingscenter for Barn og Familier (UBF) er en del af Naestved Kommunes samlede
specialtilbud for seerligt udsatte bgrn og unge.

UBF bestar af: Bgrne- og Ungehjem: Elvergarden, Ladbyhus, Berne- og Familiehusene

Stillingsbetegnelse:
socialradgiver

Antal stillinger:
1

og Skolen Ved Asen. Derudover Huset for Bgrn og Familier og Familieplejen. Vi er en Afdeling:
o . . : Udviklingscenter for Barn og
organisation med forskellige fagprofessioner, som arbejder taet sammen om at skabe Eamil
udvikling, trivsel og bedre muligheder for bgrn, unge og familier i udsatte positioner. UBF amitier
er tilsynsgodkendt til 58 dggnpladser. .
UBFs malgrupper er bgrn, unge og familier med komplekse behov. Vores faglige Lokation:
) . . Stationsvej, 49B, 4684, Holme-
fundament er en psykodynamisk forstaelsesramme med mentaliseringsbaseret Olst
strup

miljgterapi som en central del af praksis.

Om stillingen

I Udviklingscenter for Bgrn og Familier (UBF) arbejder vi med barn, unge og familier, der
har behov for en specialiseret indsats. Vi tager udgangspunkt i det enkelte barns behov,
trivsel og udviklingsmuligheder og arbejder teet sammen pa tveers af fagligheder for at
skabe sammenhangende og malrettede forlab.

Vi s@ger en socialradgiver, der kan varetage konkrete socialfaglige opgaver og bidrage til
kvalitet og sammenhaeng i indsatsen omkring barnene, de unge og deres familier. En
vaesentlig del af arbejdet omfatter dokumentation, statusrapporter og opfalgning pa
behandlingsforlgb. | nogle sager vil der desuden vaere mulighed for at indga i konkrete
forzeldre-, barn- og familierettede indsatser.

Du bliver en del af et fagligt feellesskab med UBF's anden socialradgiver og psykolog. Du
far en central rolle i samarbejdet med afdelingsledere, @vrige fagprofessionelle og
myndighedsradgivere, hvor du skal bidrage til feelles faglige vurderinger og sikre, at
relevante observationer, mal og indsatser fglges systematisk op. En veesentlig del af
stillingen er knyttet til det socialfaglige arbejde i Barne- og Familiehusene Lunden, Keeret
og Kilden.

Dine primeere opgaver

Du far en varieret hverdag, hvor du bade skal kunne arbejde selvsteendigt med konkrete
opgaver og indga aktivt i det tveerfaglige samarbejde. Du skal koordinere og falge op pa
barnenes, de unges og familiernes forlgb og udarbejde statusrapporter, faglige
beskrivelser og anden relevant socialfaglig dokumentation.

En central opgave bliver at lede, koordinere og falge op pa behandlingskonferencerne Pa
Sporet i samarbejde med psykologen og afdelingslederne. Her skal du bidrage til, at
faglige perspektiver samles, behandlingsmal tydeliggeres, og aftaler omsaettes til konkret
handling i det videre arbejde.

Du skal desuden varetage socialfaglige opgaver i Bgrne- og Familiehusene Lunden,
Keeret og Kilden i teet samarbejde med afdelingslederne og de gvrige fagprofessionelle.
Det indebeerer blandt andet samarbejde med myndighedsradgivere om mal, indsatser og
opfelgning i komplekse sager samt koordinering og faglig sparring med UBF's anden
socialradgiver. Du skal medvirke til at sikre en tydelig kommunikation og en faelles



forstaelse af barnets og familiens situation pa tvaers af de involverede parter.

Det er et krav, at du

*Er uddannet socialradgiver og har dokumenteret erfaring med socialfagligt arbejde med
udsatte og anbragte bgrn og unge samt komplekse sager, herunder foraeldre-barn-
ophold.

*Har erfaring fra et barne- og ungehjem eller en lignende organisation, hvor du har
varetaget koordinerende og socialfaglige opgaver i taet samarbejde med ledelse,
behandlingspersonale og myndighedsradgivere.

*Har teoretisk og praktisk viden om familieterapeutiske indsatser, gerne med erfaring
inden for mentaliseringsbaserede forlgb.

*Har erfaring med faglig dokumentation, herunder statusrapporter og socialfaglige
vurderinger, samt med koordinering af tveerfaglige processer, faglige magder og
systematisk opfelgning pa mal og indsatser.

*Kan navigere i samarbejdet mellem udfgrer og myndighed, arbejde selvstaendigt og
struktureret samt bevare overblikket i komplekse forlgb.

*Har gode relationelle og kommunikative kompetencer og kan samarbejde professionelt
med bern, foreeldre, kolleger, ledere og eksterne samarbejdspartnere.

*Kan indga i en hverdag, der kreever hgj grad af fysisk tilstedevaerelse i UBF og Barne-
og Familiehusene Lunden, Kaeret og Kilden, da opgaverne forudsaetter taet dialog,
koordinering og Igbende samarbejde med medarbejdere og ledelse.

Opsummeret:

Du er en fagligt velfunderet socialradgiver, der trives med ansvar og kan arbejde

selvstaendigt og proaktivt i en hverdag med mange forskellige opgaver og

samarbejdsflader.

Du har blik for bade helheden og detaljen og formar at omsaette din socialfaglige viden til

konkrete handlinger, der understgtter kvaliteten i arbejdet omkring begrn og familier.

Du er nysgerrig pa andres fagligheder, bidrager konstruktivt til feelles refleksion og

udvikling og formar at skabe tillidsfulde relationer gennem en tydelig, respektfuld og

professionel kommunikation. Du har en fleksibel tilgang til opgaverne og motiveres af at
veere en aktiv del af et faelles fagligt miljg, hvor samarbejde, koordinering og faglig kvalitet
gar hand i hand.

Len og ansaettelsesvilkar

Len- og ansaettelsesvilkar sker i henhold til geeldende overenskomst og aftale med den

forhandlingsberettigede organisation.

Oplysninger om startign og forventet Igninterval

Via linket her kan ses oplysninger om relevant lgninterval for den konkrete stilling. |

oversigten veelges Naestved Kommune, hvilken stillingskategori (overenskomst) du

ansgager til og yderligere hvilken stilling du sgger. | tabellen derunder kan ses de
relevante oplysninger for den konkrete stilling.

Tiltraedelse: 1. februar 2027 - kan aftales naermere.

Arbejdstid: 37 timer ugentligt

Ansagningsfrist: den 23. november

Vil du vide mere?

Hvis du vil vide mere om stillingen, er du meget velkommen til at kontakte:

Forstander Per Aarkrog telefon 4031 3710

mail peaar@naestved.dk

Socialradgiver Dorthe Fjellerad telefon 5135 0364

Mail: difie@naestved.dk

Afdelingsleder Christina Seidler telefon 2342 4663

Mail: chrsei@naestved.dk

Lzes om os pa www.ubfnaestved.dk


https://www.krl.dk/#/kommuneloenstat
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Ansaettelsessamtaler forventes atholdt: uge 50
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