
Specialarbejder til Park & Vej

Vil du være med til at sikre velfungerende vejafvanding og vedligeholde Næstved
Kommunes veje?
Vi søger en engageret specialarbejder til Park & Vej, som trives med en varieret
arbejdsdag og har erfaring med afvandings-, anlægs- eller driftsopgaver. Du bliver en del
af et stærkt fagligt fællesskab, hvor vi hver dag arbejder for at holde kommunens veje og
anlæg i god stand. 
Om jobbet
Dine primære arbejdsopgaver vil være:
Reparation og vedligeholdelse af vejafvandingssystemer.•
Udskiftning af vejriste, brønde og afvandingsledninger.•
Rørlægnings- og mindre anlægsopgaver.•
Fejlfinding og reparation af eksisterende anlæg.•
Deltagelse i vintertjenesten med saltning og snerydning.•
Øvrige drifts- og vedligeholdelsesopgaver inden for Park & Vejs arbejdsområde. •

Arbejdet foregår i hele Næstved Kommune med mødested på materielgården, Thurøvej
5, 4700 Næstved. 
Vi forventer, at du
Har erfaring med afvandingsopgaver, rørlægning, anlægsarbejde eller lignende.•
Har kørekort kategori B og BE.•
Kan arbejde både selvstændigt og som en del af et team.•
Er fleksibel, stabil og ansvarsbevidst.•
Har fokus på kvalitet, sikkerhed og god service.•
Trives i en hverdag, hvor opgaverne kan ændre sig med kort varsel.•
Er indstillet på at indgå i vores vinterberedskab. •

Vi tilbyder
Et spændende og alsidigt job med frihed under ansvar.•
Dygtige og engagerede kollegaer.•
Et godt arbejdsmiljø med fokus på trivsel og samarbejde.•
Mulighed for faglig udvikling. •

Om Park & Vej
Park & Vej er Næstved Kommunes driftsorganisation og består af cirka 100
medarbejdere inden for både det grønne og det grå område. Sammen arbejder vi for at
skabe og vedligeholde velfungerende offentlige arealer til gavn for kommunens borgere. 
Du kan se job- og personprofilen her. 
Løn- og ansættelsesvilkår sker efter gældende overenskomst mellem KL og 3F. 
Oplysninger om startløn og forventet løninterval 
Via linket her kan ses oplysninger om relevant løninterval for den konkrete stilling. I
oversigten vælges Næstved Kommune, hvilken stillingskategori (overenskomst) du
ansøger til og yderligere hvilken stilling du søger. I tabellen derunder kan ses de
relevante oplysninger for den konkrete stilling.
Tiltrædelse den 1. oktober 2026. 
Arbejdstid pr. uge 37 timer.
Vil du vide mere, er du velkommen til at kontakte Park & Vej på telefon 5588 6485. 
Ansøgningsfrist den 22. september 2026.
Ansættelsessamtaler forventes afholdt i uge 39. 
Du søger stillingen ved at sende din ansøgning, CV og anden relevant dokumentation og
uddannelsesbevis elektronisk via ansøgerknappen ”Ansøg”.
Vi ser frem til at modtage din ansøgning.

https://naestved.emply.com/api-v2/shared-files/32312510-00a2-4326-aeb2-b0242802f8ee/shared-access-keys/jtjk2ynnzr3do5xv6z3pkl8ag6hv31p7d6uedo290fue8a1wpis3gvxrziwi9om7
https://www.krl.dk/#/kommuneloenstat
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