
Nattevagt med Socialfaglig Baggrund (8 timer ugentligt)

Er du engageret, ansvarsbevidst og har en socialfaglig baggrund? Vil du være en del af et center,
der arbejder dedikeret med kerneopgaven, som er at sikre borger støttes til at mestre eget liv ud fra
egne ressourcer. Vil du være med til at gøre en forskel i et trygt og støttende arbejdsmiljø, så søger
vi en vågen nattevagt til at arbejde 8 timer ugentligt fordelt på to sammenhængende hverdage i
ulige uger.
Arbejdsopgaver:

overvågning og støtte af udsatte borgere, som er på §107, §108 eller §110●

varetage praktiske opgaver, sørge for ro og sikre, at alle beboere føler sig trygge om natten●

dokumentation af relevante hændelser og observationer●

løbende samarbejde med andre faggrupper for at sikre høj kvalitet i arbejdet●

Kvalifikationer:

socialfaglig uddannelse, fx social- og sundhedsassistent, pædagog eller anden relevant

baggrund

●

erfaring med nattevagtsarbejde eller arbejde med mennesker i særlige livssituationer er en

fordel, men ikke et krav

●

evne til at arbejde selvstændigt, være ansvarlig og vise god dømmekraft●

gode kommunikationsevner og empati●

har erfaring i arbejdet med mennesker med multiple problemstillinger, såsom psykiatriske

diagnoser og misbrug og møder borgeren med ligeværdighed og respekt for det liv, de

vælger at leve

●

Vi tilbyder:

et meningsfuldt arbejde, hvor du gør en forskel for andre●

mulighed for at arbejde i et støttende og tværfagligt miljø●

en travl, spændende, nytænkende og dynamisk arbejdsplads, hvor der er plads til

forskellighed, fokus på faglig udvikling, høj arbejdsglæde og sikkerhed 

●

et arbejdsmiljø med de bedste borgere og kollegaer●

et arbejde, hvor du dagligt mærker, at dit bidrag gør en forskel for borgerne●

en hverdag, hvor ikke to dage er ens, og hvor faglige udfordringer er ’reglen●

 Relevant uddannelsesbevis skal vedhæftes.
Du kan se job- og personprofilen for Social- og Sundhedsassistent her og Pædagog her.
Løn- og ansættelsesvilkår
Løn- og ansættelsesvilkår sker i henhold til gældende overenskomst indgået mellem KL og
FOA/BUPL.
Tiltrædelse 1. februar 2025 eller hurtigst muligt.
Arbejdstid pr. uge: Stillingen er på 8 timer ugentligt, fordelt på mandag og tirsdag i ulige uger. 
Ønsker du yderligere oplysninger om stillingen: Kan du besøge www.csun.dk eller kontakte
afdelingsleder Marlene W. Olsen på 3066 3469.
Ansøgningsfrist 17. januar 2025. 
Ansættelsessamtaler afholdes løbende.
Vi glæder os til at modtage din ansøgning
Næstved Kommune har røgfri arbejdsdag.
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